Anexa 5.2.2 - Invitatia de participare (SCI)

Proiectul privind Tnvatdmantul Secundar (ROSE)

Schema de Granturi pentru Universitati - SGCU-PV

Beneficiar: Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lasi

Titlul subproiectului: PAsi in Teologia Ortodoxd pentru Studenti (PATOS)
Acord de grant nr. 218/SGU/NC/Il din data de 18.09.2019

lasi, 10 noiembrie 2021

INVITATIE DE PARTICIPARE
(SERVICII DE CONSULTANTA - SELECTIA CONSULTANTILOR INDIVIDUALI)

Denumirea Sarcinii: Contractarea a 10 consultanti individuali (tutori), in anul lll de proiect, pentru
indrumarea si sprijinul celor 50 de elevi beneficiari.

Referinta:Pozitia 8 din planul de achizitii avizat in 27.10.2021.

Introducere

in baza Acordului de Grant nr. 218/SGU/NC/II din data de 18.09.2019, incheiat cu Ministerul Educatiei
Nationale (MEN) - Unitatea de Management al Proiectelor cu Finantare Externa (UMPFE), Universitatea
»Alexandru loan Cuza” din lasi a accesat in cadrul schemei de granturi pentru Universitati — SGCU-NC un
grant in valoare de 351.080 lei pentru implementarea subproiectului PAsi in Teologia Ortodoxd pentru
Studenti (PATOS) si intentioneazd sd utilizeze o parte din fonduri pentru contractarea a 10 consultanti
individuali (tutori), in anul Ill de proiect, in vederea indrumadirii si sprijinirii celor 50 de studenti beneficiari
ai proiectului PATOS prin implicarea in urmdtoarele activitdti:

I. Desfasurarea campaniilor de congtientizare a comunitatii universitare, in vederea prevenirii, reducerii
si corectarii fenomenului de abandon in randul studentilor din primul an de studiu de licenta.

1.1. Derularea campaniilor de congstientizare

Mod de implementare: se va organiza cate o campanie de constientizare anual, lainceputul anului academic.
Campaniile vor include realizarea si distribuirea de materiale informative de constientizare (pliante, fly-
ere, afise etc.), prezentari sustinute de cadre didactice ale facultatii (experti instruire si consiliere spirituald),
tutori, expert SSOCIPA (Serviciul pentru Studenti, Orientare in Carierd si Insertie Profesionala si Alumni),
reprezentanti ai mediului economic/angajatori.

Loc de desfdsurare: Amfiteatrele Facultatii de Teologie Ortodoxa.

1.2. Realizarea de instrumente informatice de comunicare cu studentii din grupul tintd

Mod de implementare: vor fi realizate un cont pe una dintre retelele de socializare cel mai des utilizata de
catre studenti si mentinut la zi, pe toatd durata sub-proiectului, si o adresad de e-mail (TeoHelpMail) la care
vor putea apela studentii aflati in risc de abandon pentru a afla un raspuns / solutie la problemele cu care se
confrunta.

Loc de desfdsurare: Facultatea de Teologie Ortodoxa.

In cadrul aceste activitdti consultantii individuali (tutorii) vor participa la informarea studentilor din anul |
de studii asupra beneficiilor proiectului PATOS. In acelasi timp, se vor implica in realizarea instrumentelor
informatice necesare comunicdrii cu studentii din grupul tintd, dar si in mentinerea comunicdrii cu acestia
pe parcursul proiectului.

Il. Derularea de activitdti de sprijin metodologic legate de disciplinele din planul de invitamant



11.2. Realizarea de activitéti de indrumare gi sprijin (tutorat)

Mod de implementare: studentii din grupul tinta vor fi inclusi in grupuri de 5 persoane indrumate de céte
un tutore, desemnat dintre studentii din anii superiori (din cele trei cicluri: licentd, masterat si doctorat,
mai ales membri ai asociatiilor studentesti), cu rezultate bune la examene. Estimam constituirea, pe
parcursul celor 3 ani ai deruldrii sub-proiectului, a 30 de grupuri de indrumare si sprijin.

11.3. Organizarea de workshop-uripe diverse teme de interes

Mod de implementare: anual, in prima parte a semestrului ll, va fi organizat cate un workshop, cu durata
de 2 zile, axat pe dezvoltarea unor deprinderi de invatare, pe aprofundarea unor elemente din programa
cursurilor incluse in planul de invitdmant si/sau pe exemple de aplicabilitate a materiei studiate in
dezvoltarea carierei post-universitare. Vor putea fi invitati profesori din domeniul preuniversitar. La
lucrérile workshop-urilor vor putea asista/participa, pe langa studentii din grupul tintd, si alti studenti ai
facultatii.

Consultantii individuali (tutorii) vor sprijini studentii care intémpind dificultdti in pregdtirea disciplinelor la
care s-a constatat o ratd de promovabilitate scézutd sau au dificultdti de adaptabilitate la specificul
activitdtilor academice. Fiecare tutore va avea sub tuteld 5 (cinci) sudenti din grupul tintd. De asemenea,
consultantii individuali (tutorii) se vor implica in organizarea workshop-urilor, dar si in implementarea unor
activitdti de autocunoastere.

Informatii suplimentare referitoare la serviciile solicitate sunt mentionate in “Termenii de referin{a”
anexati.

Universitatea , Alexandru loan Cuza” din lasi invitd consultanti eligibili ("Consultanti”) sa-si exprime
interesul de a participa la competitie in vederea prestarii Serviciilor. Consultantii interesati vor transmite
informatii prin care sd demonstreze ca detin calificarile solicitate si experienta relevanta pentru a presta
serviciile.

Vor fi selectati 10 consultanti individuali in conformitate cu metoda Selectia Consultantilor Individuali
definitd in Ghidul de implementare, parte a Manualului de granturi, publicat pentru Schema de granturi
pentru Universitdti — SGCU-PV din cadrul Proiectului privind Tnvatdmantul Secundar — ROSE, pe site-ul
www.proiecte.pmu.ro/ROSE/.

Criterii de Calificare si Selectie

Competentele minime solicitate din partea Consultantului sunt urmatoarele:

1. sa fie inmatriculat in calitate de student la studii de licent3, master sau doctorat in cadrul Universitatii
»Alexandru loan Cuza” din lasi, in perioada de desfdsurare a celui de-al treilea an din proiect (octombrie
2021-iulie 2022)

2. s3 detind o recomandare din partea unui profesor de la UAIC, prin care sa se dovedeascd ca a dat dovada
de comportament adecvat si exemplar in spatiul universitar

3. sé fie Tnscris intr-o ligd/asociatie studenteasca sau alte asociatii de tineri

4. si fie inscris ca student la Facultatea de Teologie Ortodoxa

5. implicare in activitdti de tutorat / mentorat cu studentii sau in proiecte educationale dedicate grupurilor
dezavantajate reprezinta un avantaj;

6. implicare Tn proiecte sau activitdti similare cu cele din cadrul sub-proiectului reprezintd un avantaj;

7. implicare in diverse activitati de voluntariat, manifestari / evenimente specifice domeniului educatiei
/ invatamantului secundar superior/universitar reprezintd un avantaj.

Primii 10 candidati care obtin punctajul cel mai bun in urma aplicdrii criteriilor de mai jos, vor fi invitati
pentru negocierea contractului.



PUNCTAIJ MAXIM

CRITERH POSIBIL

Calificdri generale (educatiesi instruiri efectuate in general,

ani de experientd, functiadetinuta, etc.)

A. Este inmatriculat in calitate de student din anii superiori la
studii de licentd, master sau doctorat in cadrul Universitatii
LAlexandru loan Cuza” din lasi, in perioada de desfasurare

1. aactivitatilorproiectului PATOS (octombrie 2021-iunie 30 puncte
2022)-15p

B. Are un comportament adecvat si exemplar in spatiul
universitar, fapt demonstrat printr-o recomandare din
partea unui profesor din UAIC - 15 p.

Calificari si abilitati specifice(educatie, instruiri si experienta
in domeniul specific, relevante pentru sarcina alocata)
A. Este finscris intr-o ligi/asociatie studenteascd/cercuri
studentesti sau alte asociatii de tineri (max. 10 p.):
- pentru 1 ligd/asociatie studenteasca sau tineri/sau
demonstreaza participarea la activitdti studentesti — Sp;
- pentru 2 ligi/asociatii studentesti sau tineri/ sau
demonstreaza participarea la activitati studentesti— 10p;
B. Este student al Facultdtii de Teologie Ortf)cfo.xa -10p 30 puncte
din cadrul subproiectului — (max. 10 p.):
- pentru 1 activitate similara celei din cadrul
subproiectului — 3p;
- pentru 2 activititi similare celor din cadrul
subproiectului — 6p;
- pentru 3 sau mai multe activitdti similare celor din
cadrul subproiectului — 10p.

Experientd in domeniul educatiei/ invitdmantului secundar
superior
A. A participat la manifestdri / evenimente specifice
domeniului educatiei / invitdmantului secundar superior/
universitar (max. 20 p.)
- pentru 1 manifestare/ eveniment — 10p;
- pentru 2 manifestari / evenimente — 15p;
- pentru 3 sau mai multe manifestari / evenimente —20p;
B. S-a implicat in activitati de tutorat / mentorat cu studentii
sau  proiecte  educationale dedicate  grupurilor
dezavantajate (max. 20 p.)
- pentru 1 activitate — 5p;
- pentru 2 activitati — 10p;
- pentru 3 sau mai multe activitati — 20 p.
Punctaj maxim total 100 puncte

40 puncte

N.B. Criterii de departajare in caz de punctaj egal:
- candidatii vor fi departajati dupd numarul de activitati similare celor din cadrul subproiectului in care au
fost implicati.

Conflict de interese



in conformitate cu prevederile Ghidului Consultantului al Béncii Mondiale?, consultantii au obligatia s3
ofere consiliere profesionald, obiectivé si impartiald si in orice moment sa asigure clientul Universitatea
»Alexandru loan Cuza” din lasi impotriva oricarui risc ce-i poate afecta interesele, fara sa aiba in vedere
lucrdri viitoare, iar in prestarea serviciilor de consuitanta trebuie sa evite orice conflict cu alte sarcini sau
cu propriile interese. Consultantii nu vor fi angajati pentru sarcini care ar fi in conflict cu obligatii
anterioare sau curente fat3 de alti clienti, sau care i-ar pune in pozitia sd nu-gi poatd exercita sarcinile in
cel mai bun interes al Beneficiarului de grant.

Prezentarea Scrisorilor de interes
Consultantii interesati sunt invitati s3 depund o Scrisoare de Interes, insotitd de CV. Pentru a valida
informatiile prezentate in CV, se vor atasa documente justificative(se vor mentiona documentele justificative
solicitate - diplome, certificate, adeverinte, contracte similare etc.) care sa ateste modul de indeplinire a
Criteriilor de Calificare si Selectie:

- adeverintd din care sa reiasa ca este inmatriculat n calitate de student la studii de licenta, master
sau doctorat la una dintre facultitile Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din lasi, in perioada de
desfdsurare a primului an din proiect;

- recomandare din partea unui profesor din UAIC, prin care sa se dovedeascd ca studentul a avut un
comportament adecvat si exemplar in spatiul universitar

- adeverintd sau alt document justificativ din care s3 reiasa cd studentul este membru al unei ligi /
asociatii studentesti sau a participat la alte activitati studentesti;

- adeverintd / copie dupd contract de muncé/colaborare/voluntariat sau alt document justificativ
din care s reiasa faptul cd a mai fost implicat in derularea unor activitati similare celor din cadrul
subproiectului;

- certificate, adeverinte sau alte documente justificative care demonstreaza participarea la
manifestari / evenimente specifice domeniului educatiei / invatamantului secundar superior;

- document justificativ privind implicarea in activitati de tutorat / mentorat cu studentii sau proiecte
educationale dedicate grupurilor dezavantajate.

Toate documentele mentionate anterior se transmit in forma scrisa la adresa de mai jos (in original, sau prin
posta, sau prin fax, sau prin e-mail) pana la data de 21.11.2021.

Informatii suplimentare pot fi obtinute la adresa de mai jos, in timpul orelor de lucru 8:00 —~ 16:00.
Denumire achizitor: Universitatea ,Alexandru loan Cuza” din lagi

n atentia:Lect. univ. dr. pr. HARLAOANU Paul-Cezar

Adresa: Str. lordachi Lozonschi, nr. 9, lasi, Facultatea de Teologie Ortodoxa
E-mail:harlacanu@yahoo.com

Director de grant,
Lect. univ. dr./. HARLAOANU Paul-Cezar

1~

paragraful 1.9 din , Ghidul privind selectiasi angajarea consultantilor in cadrul Imprumuturilor acordate de cdtre
Banca Internationald pentru Reconstructie si Dezvoltare si Creditelor IBRD si Granturilor acordate de Asociatia de
Dezvoltare Internationald IDA” publicat de cdtre Banca in ianuarie 2011 (revizuit in lulie 2014) , numit ,Ghidul
Consultantului”.



