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CAPITOLUL L. PRINCIPII GENERALE, MISIUNE, DOMENII DE ACTIVITATE

Art. 1. (1) Facultatea de Teologie Ortodoxa din lasi functioneaza in cadrul Universitatii ,,Alexandru
Joan Cuza” si are la baza organizarii i functiondrii principiile previazute de Carta Universitaii
»Alexandru Toan Cuza”. Facultatea de Teologie Ortodoxa din lasi respecta si isi asuma obiectivele si
misiunile stabilite prin Carta Universitatii (Cap. II Misiune, obiective §i principii), dar si dezideratele
misionare ale Biserici1 Ortodoxe Roméne.

(2) Facultatea de Teologie Ortodoxid beneficiazd de autonomie universitard in domeniile didactic,

stiintific, financiar si administrativ, in limita legii si a reglementarilor proprii.

Art. 2. Misiunea Facultatii de Teologie Ortodoxa se concretizeaza in:

(1) intarirea si pastrarea unitatii de credintd, promovarea spiritualitatii ortodoxe si a misiunii Bisericii,
in contextul actual al societatii romanesti si al lumii contemporane;

(2) promovarea invatamantului §i cercetarea in domeniul teologic in concordantd cu exigentele unel
societdti bazate pe cunoastere prin formare initiald, educatie continud si integrare in circuitul de
valori universitare;

(3) pregatirea viitorilor slujitori bisericesti, a cadrelor diactice pentru invatamantul teologic mediu si
universitar, a cadrelor didactice pentru invatdmantul preuniversitar, a asistentilor sociali, a
specialistilor in arta crestina, iconografie, patrimoniu bisericesc etc.;

(4) contributia la dezvoltarea locald, regionala si nationala din punct de vedere teologic prin implicarea
in societate, in acord cu nevoile pasoral-misionare ale Bisericii si ale comunitatii.

Art. 3. Domeniile principale de activitate ale Facultatii sunt:

(1) Formarea si instruirea de specialisti-absolventi cu studii universitare, prin:

— licentd — ciclul I Bologna; programele de studiu:

» Teologie Ortodoxa Pastorald — 4 ani;
» Teologie Ortodoxd Didacticd — 3 ani;
» Teologie Ortodoxa Asistentd Sociald — 3 ani;

» Artd Sacrd — 3 ani.

— masterat — ciclul II Bologna;
— doctorat — ciclul III Bologna;

(2) Programe postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala;
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(3) Cercetare stiintifica fundamentala.

CAPITOLUL II. DOCUMENTE DE REFERINTA - NATIONALE SI INTERNE

Art. 4. (1) Facultatea de Teologie Ortodoxa din Iasi functioneaza in cadrul Universitatii ,,Alexandru

Ioan Cuza” (UAIC), aflandu-se sub o dubla subordonare.

(2) Constitutia Romaniei;

Legea nr. 1/2011 - Legea educatiei nationale,

Legea nr. 489/2006 privind libertatea religioasa si regimul general al cultelor,

Carta Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din lasi,

Regulamentul de organizare si functionare al Universitatii ,,Alexandru Ioan Cuza” din lasi
Regulamentul intern privind drepturile si obligatiile personalului

Contractului Colectiv de Muncd de la nivelul Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din Tasi;
Regulamentul de alegere a reprezentantilor studentilor in structurile de conducere si
administrative ale universitatii;

Statutul studentilor inmatriculati la Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” din Iasi;

Procedura de sistem privind initierea, elaborarea, aprobarea, difuzarea si arhivarea informatiilor

documentate din cadrul UAIC nr. 21745/18.11.2019;

(3) Legislatie bisericeasca proprie, emisd de Sfantul Sinod, si anume:

Statutul pentru organizarea si functionarea Bisericii Ortodoxe Roméne,

Protocolul cu privire la predarea religiei — cultul ortodox in invatdmantul preuniversitar si la
organizarea invatdmantului teologic ortodox preuniversitar si universitar, incheiat la 29 mai
2014, intre Patriarhia Romana, Ministerul Educatiei Nationale si Secretariatul de Stat pentru
Culte,

Regulamentul cadru de functionare a Facultatilor de Teologie Ortodoxa din Patriarhia Roméana;

si deciziile chiriarhului locului.

CAPITOLUL III. STRUCTURA SI ORGANIZAREA

REPREZENTANTII FACULTATII IN SENAT

Art. 5. Repartizarea locurilor Facultatii in Senat se face pe departament, in functie de locurile alocate

pe Facultate de catre Universitate. Reprezentantii se aleg prin vot universal, direct si secret de citre

cadrele didactice si cercetitorii titulari reprezentati in Consiliul facultatii.
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CONSILIUL FACULTATI
DISPOZITII GENERALE

Art. 6. (1) Consiliul Facultatii este structura de conducere a Facultitii de Teologie Ortodoxd din cadrul

Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din lasi, prezidat de decan.

(2) Activitatea Consiliului Facultétii constituie o componentd de bazi in conducerea operationala a

Facultatii de Teologie.

(3) Consiliul Facultatii constituie organismul decizional si deliberativ la nivel de facultate si este format
din reprezentantii personalului didactic §i de cercetare titulari, in proportie de 75%, si reprezentantii
studentilor, in proportie de 25%. La sedintele Consiliului Facultdtii poate participa si chiriarhul locului

sau delegatul acestuia.

CONSTITUIREA SI FUNCTIONAREA CONSILIULUI FACULTATII DE TEOLOGIE ORTODOXA

Art. 7. Consiliul Facultafii constituie organismul decizional si deliberativ la nivel de facultate si este
format din reprezentantii personalului didactic §i de cercetare titulari, in proportie de 75%, si
reprezentantii studentilor, in proportie de 25%.

Art. 8. (1) Reprezentantii cadrelor didactice si de cercetare in Consiliul Facultatii sunt alesi prin vot
universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulare din facultate, pentru o
perioada de 4 ani, de citre Adunarea generald a Facultatii, in conformitate cu normele de reprezentare

stabilite de Senatul UAIC.
(2) Mandatul inceteaza in conditii similare incetarii mandatului unui membru al Senatului.

Art. 9. (1) Reprezentantii studentilor sunt alesi prin vot universal, direct si secret in adundrile generale
ale anilor de studii, In conformitate cu Regulamentul de alegeri al studentilor in structurile de
conducere, $1 isi pierd calitatea de membri ai Consiliului dupa absolvirea Facultitii de Teologie,

demisie, transfer la o altd facultate/institutie de invatamant, intreruperea studiilor, exmatricularea.
(2) Membrii Consiliului Facultatii nou ales sunt validati de catre vechiul Consiliu al Facultatii.

Art. 10. (1) Consiliul Facultatii este legal constituit pentru a adopta decizii — Hotarari ale Consiliului

— In prezenta a cel putin 2/3 din totalul membrilor sai.
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(2) In cazul in care Consiliul Facultatii nu este legal constituit, lucrarile se amana cu cel mult o
sdptamana.
(3) Pentru fundamentarea Hotarérilor pe care le adoptd Consiliul Facultatii se instituie comisii de

specialitate permanente prezidate de un membru al Consiliului Facultatii.

(4) Comisiile de specialitate ale Consiliului Facultatii sunt fixate dupd modelul comisiilor de

specialitate ale Senatului Universitatii.
(5) Pentru situatii exceptionale, Consiliul Facultatii poate institui comisii speciale cu caracter temporar.

Art. 11. Consiliul Facultatii este prezidat de citre Decan, in calitate de presedinte. In lipsa decanului,
conducerea sedintelor este preluata de prodecanul facultatii, conform delegarii.
Art. 12. (1) Membrii Consiliului Facultétii au obligatia de a participa la toate sedintele ordinare si

extraordinare ale Consiliului Facultatii.

(2) Membrii Consiliului Facultitii care absenteazi nemotivat la doud sedinte consecutive vor fi revocati

de catre Adunarea generald care i-a ales, urmaénd ca, in aceeasi sedinta, sa se aleaga alti reprezentanti.

Art. 13. Motivarea absentelor se face de catre Biroul Consiliului, in termen de o sdptdméni de la data
cand a avut loc sedinta sau de la incetarea cauzei care a determinat neprezentarea la sedinta.

Art. 14. (1) Un membru al Consiliului Facultitii, care absenteaza motivat mai mult de 60 de zile din
Universitate, va fi inlocuit, pentru toatd durata absentarii, de un alt reprezentant desemnat de Adunarea

generald ca membru supleant.
(2) Inlocuirea este imediata si expird la revenirea membrului titular.

(3) Persoana care inlocuieste un membru titular are toate drepturile si indatoririle unui membru de drept

al Consiliului Facultatii.

(4) In cazul studentilor reprezentati in Consiliul Facultitii, in locul celui absent va fi prezent studentul

candidat la ultimul tur de alegeri care a obtinut cel mai mare numar de voturi.

Art. 15. La sedintele Consiliului Facultitii pot participa, in calitate de invitati, fard drept de vot,
prodecanul, directorul scolii doctorale, directorul de departament, daca nu sunt membri de drept ai
Consiliului, administratorul sef al facultatii, secretarul sef, precum si alte persoane invitate de Consiliul

Facultatii.



UNIVERSITATEA ,, ALEXANDRU I0AN CUZA" din IASI PER LIBERTATEM AD VERITATEM

Nogie Ortod

ATRIBUTIILE CONSILIULUI FACULTATII DE TEOLOGIE ORTODOXA

Art. 16. Consiliul Facultatii are urmitoarele atributii:

(1) Aprobd strategia facultatii, programele didactice si stiintifice in conformitate cu strategia
generald a Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din Iasi si pune in aplicare hotararile Senatului si ale
Consiliului de Administratie (CA);

(2) Aproba strategia cooperarii academice iternationale, propune acorduri de cooperare academica
internationald, care trebuie s aiba sustinerea unitdtilor componente ale facultatii;

(3) Aprobd, la propunerea decanului, structura organizatorica a facultatii;

(4) Aproba infiintarea/desfiintarea de structuri didactice si stiintifice n cadrul facultatii;

(5) Avizeazd programele de studii si de cercetare ale facultatii;

(6) Avizeazd infiintarea/desfiintarea de noi programe de studii si de cercetare;

(7)  Avizeazd regulamentul de organizare si functionare al facultatii;

(8) Aprobd/avizeaza regulamentele departamentelor subordonate facultatii, care vizeaza activitatea
didacticd si de cercetare;

(9) Valideaza alegerea directorilor de departamente subordonate facultitii;

(10) Avizeazd numirea prodecanului/prodecanilor facultatii de catre decan;

(11) Avizeaza, prin vot secret, minim doud candidaturi pentru functia de decan;

(12) Aproba hotararile Biroului Executiv al Consiliului Facultatii;

(13) Controleazd activitatea comisiilor specializate din subordine si urmdireste respectarea
regulamentelor adoptate;

(14) Aprobd bugetul facultatii si initiazd, cu aprobarea CA, activitdti aducéatoare de venituri,

(15) Propune constituirea unitétilor autonome de cercetare sau de prestéari servicii in conformitate cu
prevederile legii si ale Cartei UAIC;

(16) Aprobad situatia repartizarii burselor pe cicluri, in limitele fondurilor alocate potrivit criteriilor
stabilite prin regulamente;

(17) Avizeaza planurile de Invatamant pentru toate programele de studii ale facultétii si pentru toate
ciclurile de studii (licentd, master, doctorat), programele de studii postuniversitare si programele de
perfectionare ale cadrelor didactice din invatamantul preuniversitar;

(18) Aproba rapoartele de autoevaluare in vederea evaluarii academice si acreditdrii facultitii si

specializarilor;
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(19) Aproba rapoartele anuale ale decanului privind starea generala a facultatii, asigurarea calititii si
respectarea eticii universitare la nivelul facultatii;

(20) Avizeaza cifra de scolarizare pe specializari/programe de studii si cicluri de studii;

(21) Avizeazd taxele de scolarizare pe specializdri/programe de studii si cicluri de studii;

(22) Avizeaza conditiile specifice de admitere la toate ciclurile de studii;

(23) Aproba criteriile de departajare a studentilor cu acelasi punctaj in stabilirea listei finale a
clasamentului buget/taxa;

(24) Propune conditiile specifice de finalizare a studiilor si avizeazd comisiile de finalizare a studiilor
la toate programele de studii;

(25) Aprobd mobilitatea/transferul intern definitiv al studentilor de la o specializare la alta, de la o
formd de invdtdmant la alta, in cadrul facultatii;

(26) Avizeazd cererile de mobilitate internd sau internationald, definitivd sau temporard intre
universitati;

(27) Avizeaza propunerile de exmatriculare a studentilor;

(28) Avizeazid statele de functiuni pentru personalul didactic si de cercetare si stabileste criteriile si
standardele pentru evaluarea periodicd a corpului profesoral si a personalului de cercetare;

(29) Stabileste criteriile si standardele specifice pentru ocuparea prin concurs a posturilor didactice si
de cercetare, cu respectarea criteriilor si standardelor minime stabilite la nivel national sau la nivelul
Universitatii;

(30) Avizeaza comisiile de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare;

(31) Avizeaza acordarea titlurilor didactice dupa desfasurarea concursurilor;

(32) Avizeaza propunerile departamentelor didactice pentru acordarea titlurilor de cadru didactic
asociat, profesor consultant precum si cererile de prelungire a activitatii peste vérsta de pensionare;
(33) Avizeazad propunerile pentru acordarea unor titluri si diplome onorifice previzute de Carta
Universitatii;

(34) Analizeazi, avizeaza si inainteaza Consiliului de Administratie propunerile facultatii cu privire
la acordarea gradatiilor de merit si a altor recompense personalului facultatii;

(35) Organizeaza evaluarea de cétre studenti a activitatii cadrelor didactice, conform procedurilor
aprobate de Senatul universitétii;

(36) Aprobd infiintarea cercurilor stiintifice ale facultatii si desemneaza coordonatorii acestora;
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(37) Face propuneri privind luarea masurilor legale pentru incilcarea indatoririlor ce le revin potrivit
contractului individual de muncé, precum si pentru incélcarea normelor de conduitd universitara;
(38) Indeplineste orice alte atributii, competente si responsabilititi stabilite prin Carta universitara sau

aprobate de Senatul universitar si in conformitate cu legislatia in vigoare.

ADOPTAREA SI APLICAREA HOTARARILOR CONSILIULUI

Art. 17. Hotarérile se adopta, de reguld, prin vot deschis. La propunerea BEF sau a cel putin 1/3 din
totalul celor prezenti, Consiliul Facultatii poate hotérl adoptarea procedurii votului secret, dacd nu
contravine altor proceduri legale.

Art. 18. Hotérarile Consiliului trebuie motivate fie printr-o expunere de motive intocmita de Comisiile
de specialitate, fie prin sinteza discutiilor purtate cu privire la o propunere facuta de Biroul Consiliului,
Directorii Departamentelor sau de cédtre un membru al Consiliului Facultatii.

Art. 19. Consiliul Facultitii emite Hotarari adoptate cu votul majorititii membrilor prezenti, daci
numadrul lor reprezinta cel putin 2/3 din numarul membrilor sdi cu drept de vot. Dacd acest cvorum nu
se realizeaza, Consiliul Facultitii nu poate delibera in mod valabil. In acest caz, Consiliul Facultitii se
va intruni de drept la o alta data stabilita in Biroul Executiv al Facultitii, astfel incét s se poata asigura
cvorumul necesar.

Art. 20. Dacd existd o situatie exceptionald, care presupune adoptarea unei hotarari urgente pentru
probleme punctuale, care nu suportd amanare, la propunerea presedinteluil Consiliului Facultatii, se
poate recurge la procedura votului electronic (prin e-mail). In acest caz, votul se adopti cu majoritatea
simpla a voturilor exprimate in termenul indicat prin Convocator, dacd 2/3 din numarul total al
membrilor Consiliului Facultatii isi transmit optiunea pe cale electronicd. Fiecare membru va trimite
un mesaj de raspuns tuturor celorlal{i membri ai Consiliului Facultétii, cu una din mentiunile ,,pentru”,
~impotrivd” sau ,,abtinere”, ca raspuns la solicitare. Mesajele vor fi arhivate.

Art. 21. In cazurile ce presupun persoane in discutie, Consiliul Facultitii decide prin vot secret. Votul
secret poate fi utilizat si in alte situatii dacd majoritatea membrilor Consiliului Facultatii decide astfel.
Art. 22. Votul electronic nu poate viza adoptarea sau modificarea de regulamente ori acte normative
nterne.

Art. 23. Reprezentantii studentilor au drept de vot deplin, cu exceptia aprobarii rezultatelor

concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare.
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Art. 24, (1) Hotéararile Consiliului Facultatii sunt consemnate in procese-verbale, semnate de citre
Presedintele Consiliului Facultatii si de cétre Secretarul sef al facultatii, iar Hotérérile luate sunt aduse
la cunostinta Intregii comunitati academice prin informari la sedintele de departament si printr-o sintez

transmisd prin posta electronica.
(2) Hotaréarile Consiliului Facultatii sunt puse in aplicare de catre BEF.

BIROUL EXECUTIV AL FACULTATII (BEF)

Art. 25, Biroul Consiliului Facultatii, numit si Biroul Executiv al Facultatii (BEF), asigura conducerea
executivd permanentd a facultitii si este format din: decan, prodecan, administratorul sef al facultatii
si un reprezentant al studentilor din Consiliul Facultatii.

Art. 26. (1) BEF isi desfdsoara activitatea in sedinte ordinare sau extraordinare, ori de cate ori este

necesar, convocate (in scris/pe e-mail) de cétre secretarul sef al facultitii la solicitarea decanului.

(2) La sedintele Biroul Executiv al Facultatii poate participa, in calitate de invitat, fard drept de vot,

directorul de departament sau alte persoane.

Art. 27. Ordinea de zi a BEF este propusa de cétre decan in calitate de presedinte si poate fi modificati
la propunerea unui membru al BEF, cu aprobarea celorlalti membri de drept, la inceputul sedintelor.

Art. 28. Principalele atributii, competente si responsabilitati ce revin BEF sunt:

(1) asigura conducerea executivd permanenta a facultatii;

(2) aplica hotardrile Senatului, Consiliului de Administratie si ale Consiliului Facultdtii si adopti
decizii in probleme curente;

(3) coordoneaza si controleaza activitatea secretariatului facultatii;

(4) adopta deciziile care se impun pentru indeplinirea hotararilor Consiliului Facultatii;

(5) fundamenteazi cifrele de scolarizare si le supune spre avizare Consiliului Facultitii;

(6) urmareste indeplinirea obligatiilor si a sarcinilor de serviciu ale personalului didactic, didactic
auxiliar $1 administrativ;

(7) inainteaza Consiliului, spre analizd si decizie, propunerile privitoare la desfisurarea activitatii
didactice, de cercetare si administrative ale facultatii;

(8) organizeaza evaluarea periodicd a activitatii personalului facultatii si stabileste masurile care se
impun in conformitate cu Regulamentul de recrutare, evaluare si promovare a personalului didactic

si de cercetare;
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(9) asigura legatura dintre facultate si organismele de conducere, precum si cu structurile
administrative ale universitatii;
(10) exercita toate atributiile care 1i revin din prevederile legale, din hotararile de Senat, Consiliul de

Administratie si ale Consiliului Facultatii.
STABILIREA ORDINII DE ZI SI DESFASURAREA SEDINTELOR

Art. 29. Ordinea de zi este propusa de citre Biroul Executiv al Facultatii (BEF) si poate fi modificata
la propunerea unui membru al Consiliului, cu aprobarea Consiliului, la inceputul sedintelor.
Art. 30. (1) Membrii BEF isi desfisoarad activitatea in sedinte ordinare, lunar, conform programarii

stabilite la inceputul fiecdrui semestru academic, convocate in scris cu cel putin 3 zile Tnainte.

(2) De cate ori este necesar, Membrii BEF 1si desfasoard activitatea si in sedinte extraordinare,
convocate (In scris/pe e-mail) de catre secretarul sef al facultatii la solicitarea decanului, cu 24 de ore

inainte sau la cererea a cel putin 1/3 din numérul membrilor Consiliului Facultétii.

(3) In situatii exceptionale, sedintele Consiliului Facultitii se vor desfasura on-line, iar votul va fi

exprimat electronic.

Art. 31. (1) Convocarea se face in scris sau prin posta electronicd (e-mail), de cétre secretarul sef al

facultatii, la solicitarea decanului.
(2) Convocatorul listat este semmnat personal de catre membrii BEF inainte de inceperea fiecdrei sedinte.

Art. 32. Presedintele sedintei, cu aprobarea Membrilor BEF, poate limita durata si numarul
interventiilor ale unui membru al Consiliului Facultitii in conditiile in care sedinta se prelungeste in

mod nejustificat.

DEPARTAMENTUL SI CONSILIUL DEPARTAMENTULUI

Art. 33. (1) Departamentul este unitatea academica de baza a Universitatii, care reuneste si gestioneaza
unul sau mai multe domenii de studii sau programe de studii si rdspunde de functionarea lor, in

conditiile autonomiei universitare.

(2) Facultatea de Teologie Ortodoxa din lasi este organizata intr-un departament interdisciplinar.
(3) Activitatea Departamentului este coordonatd de directorul de departament si de Consiliul
departamentului.

Art. 34. (1) Consiliul departamentului realizeazd coordonarea operativa a departamentului.

12
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(2) Consiliul departamentului se compune din 3-5 membri, cu respectarea reprezentativitatii
programelor de studiu sau de specializare.
(3) Membrii Consiliului departamentului sunt alesi prin vot direct si secret, de cadrele didactice si de
cercetare, care fac parte din departamentul respectiv.
(4) Un membru al Consiliului departamentului poate fi revocat la propunerea directorului
departamentului sau a 1/3 dintre membrii departamentului, cu votul majorititii membrilor
departamentului.
(5) Consiliul departamentului are urmatoarele atributii:
a) avizeazd propunerile privind noi programe de studii;
b) avizeaza statele de functii;
c) coordoneaza activitatea didacticad pentru programele de studii arondate si pentru
activitatea de cercetare;
d) avizeazd scoaterea la concurs a posturilor didactice si de cercetare pentru
departamentul respectiv;
e) avizeazd comisiile de concurs pentru posturile didactice si de cercetare;
f) indeplineste si alte atributii stabilite conform reglementarilor aplicabile.
(6) Hotérarile departamentelor se supun spre aprobare Consiliului facultatii.
(7) Consiliul Scolii doctorale este format conform regulamentului de organizare si functionare a Scolii
doctorale.

(8) La sedintele departamentului, decanul participa in calitate de invitat, fird drept de vot.
SCOALA DOCTORALA

Art. 35. (1) Scoala doctorald de Teologie (SDT) se organizeaza si functioneaza in cadrul IOSUD-
UAIC, fiind afiliatd Facultatii de Teologie Ortodoxd din cadrul UAIC si subordonata Consiliului pentru
studiile universitare de doctorat (CSUD — UAIC).

(2) Activitatea SDT se desfdsoara conform Regulamentului Scolii Doctorale de Teologie din Iasi.
FUNCTIILE DE CONDUCERE ALE FACULTATII DE TEOLOGIE
DECANUL

Art. 36. Decanul reprezinta facultatea, asigurd conducerea facultatii, organizarea activititii acesteia,
concepe i implementeaza strategia de dezvoltare sustenabila a facultatii.

Art. 37. Decanul are urmaétoarele atributii:
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(1) asigura managementul si conducerea facultatii;

(2) convoacd Consiliul facultatii si prezideaza sedintele acestuia;

(3) aplicd hotérarile rectorului, Consiliului de administratie, Senatului universitar, Consiliului
facultatii;

(4) propune inmatricularea si exmatricularea studentilor facultatii;

(5) wverifica si semneaza suplimentele la diploma;

(6) coordoneazd activitatea Biroului executiv al facultatii;

(7) avizeaza planurile de Invatamant, statele de functiuni si referatele de plata cu ora;

(8) coordoneaza activitatea didactica si de cercetare la nivel de facultate;

(9) asigurd selectia, angajarea, evaluarea periodicd, formarea, motivarea si incetarea relatiilor
contractuale de muncé ale personalului facultitii;

(10)prezideaza comisiile de concurs din cadrul Facultatii;

(11)coordoneaza activitdtile curente prin admiterea, finalizarea studiilor, derularea activitatii de
predare si de evaluare etc.;

(12)coordoneazad activitatile curente privind organizarea de manifestari stiintifice, publicatiile
facultatii, imaginea facultétii;

(13)coordoneaza activitatea de asigurare a calitatii la nivelul facultatii;

(14)coordoneaza si controleazd activitatea directorilor de departament, prodecanilor, a personalului
didactic si didactic-auxiliar din subordine;

(15)numeste si revoca prodecanul,;

(16) propune masuri de atragere de resurse financiare, gestioneazi resursele facultitii, face proiectii
financiare si le pune in executare, in limitele legii, ca parte integrantd a bugetului UAIC;
(17)intocmeste s1 executd planul strategic s1 planul operational;

(18)asigura indeplinirea indicatorilor de finantare C.N.F.L.S. si C.N.C.S. la nivel de facultate;
(19)coordoneaza activitatea de Protectia Muncii, Paza si Stingerea Incendiilor si Aparare Civila din
facultate;

(20) coordoneaza utilizarea si gestionarea corespunzitoare a bazei materiale a facultatii;

(21) asigura respectarea normelor si regulamentelor in vigoare;

(22)Indeplineste alte atributii stabilite prin lege, prin prezenta Carta ori prin reglementérile interne ale
UAIC.

Art. 38. (1) Decanul este responsabil in fata rectorului, a Consiliului facultatii si a Senatului UAIC.
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(2) Decanul prezintd anual, in luna aprilie, un raport Consiliului facultatii privind starea facultatii,
asigurarea calitatii si respectarea eticii universitare la nivelul facultatii.

(3) In cazul facultatilor de teologie, candidatii la functia de decan vor avea si binecuvantarea ierarhului.
Art. 39. (1) Functia de decan se ocupd prin desemnare de citre rectorul UAIC, pe baza unui concurs
public organizat de acesta.

(2) La concurs pot participa cadre didactice universitare si cercetitori din tard ori din striinitate,
potrivit prevederilor stabilite de Metodologia privind alegerea/numirea in structurile si functiile de
conducere din UAIC, aprobata de Senatul UAIC.

(3) Sunt eligibili pentru a participa la concursul public candidatii care, pe baza audierii in plenul
Consiliului facultatii, au primit avizul acestuia de participare la concurs. Consiliul facultitii are
obligatia de a aviza minimum 2 candidati, prin vot direct si secret, cu majoritatea simpld a celor
prezenti, cu conditia unui cvorum minim de 2/3 din membrii Consiliului.

(4) Rectorul desemneaza persoana care va ocupa functia de decan printr-o rezolutie motivata.

(5) Durata mandatului de decan este de 4 ani.

(6) Decanul poate fi revocat din functie de catre rectorul UAIC, pentru motive intemeiate, cu votul

consultativ al Consiliului facultatii si al Senatului.
PRODECANUL

Art. 40. (1) Prodecanul sprijina si asistd decanul in activitatea de conducere curentd a facultitii si in
politicile de dezvoltare a acesteia.

(2) Decanul isi desemneaza prodecanul dupa numirea sa de citre rector si dupa consultarea Consiliului
facultatii, pe un mandat de patru ani, dupa ce a primit anterior binecuvantarea Chiriarhului.

Art. 41. (1) Prodecanul isi exercitd atributiile de conducere pe domenii specifice din activitatea
facultatii pe baza si in limitele delegérii de atributii efectuatd de decan, in conformitate cu prevederile
Regulamentului privind organizarea §i functionarea facultdtii.

(2) Prodecanul poate suplini decanul, cu avizul acestuia, in raporturile cu Universitatea, cu alte
facultati, institutii sau-organisme.

(3) Prodecanul este responsabil in fata Consiliului Facultatii si a decanului.

(4) Decanul poate oricdnd revoca si inlocui prodecanul, cu obligatia de a motiva optiunea sa, in vederea

asigurarii transparentei conducerii academice.
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DIRECTORUL DE DEPARTAMENT

Art. 42. (1) Conducerea operativa a departamentului este asigurata de directorul de departament.

(2) Directorul de departament este membru de drept al Consiliului departamentului.

(3) Directorul de departament este ales prin vot universal, direct si secret al personalului titular al
departamentului, in baza programului de management depus, pe o perioada de 4 ani.

(4) Sunt eligibili pentru a candida la functia de director de departament membrii departamentului cu
drept de vot si care au binecuvantarea Chiriarhului locului.

Art. 43. Directorul de departament are urmatoarele atributii:

(1) face propuneri pentru planurile de invatamant;

(2) raspunde de statele de functiuni;

(3) face propuneri privind cadrele didactice asociate;

(4) face propuneri privind capacitatea de scolarizare;

(5) face propuneri privind noi specializari;

(6) propune scoaterea la concurs, comisiile de concurs, evaluarea, sanctionarea personalului din cadrul
departamentului;

(7) propune incetarea relatiilor contractuale cu membrii departamentului, in conditiile prevazute de
lege;

(8) prezideaza sedintele consiliului departamentului si adunarile generale ale Departamentului;

(9) propune Consiliului Facultatii componenta comisiilor pentru concursurile didactice, licentd si
disertatii;

(10) centralizeazd fisele de activitdti zilnice ale membrilor Departamentului pe care acestia au
obligatia sa le completeze;

(11) verifica s1 semneazd pontajul membrilor Departamentului;

(12) coordoneazi activitatea de evaluare anuald a cadrelor didactice din cadrul Departamentului si
prezintd decanului rezultatele evaludrii cadrelor didactice din Departament;

(13) raspunde de intocmirea si arhivarea tuturor documentelor elaborate de Departament si de
incadrarea acestora in normativele in vigoare;

(14) exercita alte competente atribuite in temeiul legii ori al reglementérilor UAIC.

Art. 44. Directorul intruneste departamentul in plen cel putin o datd pe semestru, intr-o adunare

ordinard, in care prezintd starea departamentului i activitatea desfasuratd in acel semestru. De
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asemenea, intruneste plenul departamentului ori de cate ori activitétile privind programele didactice,
de cercetare, managementul academic si financiar o solicita.

Art. 45, Directorul de departament este responsabil in fata decanului, Consiliului facultatii si a
Consiliului departamentului.

Art. 46. (1) Directorul de departament poate fi revocat din functie pentru neindeplinirea obligatiilor ce
decurg din functia ocupatd si din programul managerial asumat, precum si in orice alte situatii
prevazute de lege.

(2) Revocarea din functia de director de departament se face de catre Senat, prin vot secret, cu
majoritate de 2/3, la propunerea scrisa a majoritatii membrilor departamentului, cu avizul Consiliului

facultatii.
DIRECTORUL SCOLII DOCTORALE DE TEOLOGIE (SDT)

Art. 47. (1) Directorul Scolii Doctorale de Teologie (SDT) este asimilat directorului de departament si
este membru de drept al Consiliului Scolii Doctorale (CSD).

(2) Sunt eligibili pentru a candida la functia de director al Scolii Doctorale de Teologie (SDT) membrii
CSD care au binecuvantarea Chiriarhului locului.

(3) Numirea directorului scolii doctorale se face conform HG 681/2011 si a Metodologiei de organizare
a alegerilor si desemnare a membrilor Consiliului Studiilor Universitare de Doctorat (CSUD) de la
IOSUD-UAIC.

Art. 48. Atributiile Directorului SDT sunt prevazute in Regulamentului IOSUD-UAIC si

Regulamentul Scolit Doctorale de Teologie.

CAPITOLUL IV. PERSONALUL DIDACTIC. DREPTURI SI INDATORIRI

Art. 49. Structura de personal a Facultafii este constituitd din: personalul didactic de predare,
personalul didactic auxiliar, personalul de conducere, indrumare si control, precum si personalul
administrativ. lerarhia de coordonare este prezentata in organigrama Facultatii.

Art. 50. Recrutarea, numirea si mentinerea in functie a personalului didactic se face conform
prevederilor Legii nr. 1/2011 (Legea educatiei nationale) cu binecuvéntarea Chiriarhului.

Art. 51. Promovarea personalului didactic se face in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare
si a prevederilor interne.

Art. 52. (1) In scopul indeplinirii sarcinilor care ii revin, personalul didactic al Facultatii se bucura de

drepturile prevazute in legislatia in vigoare.
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(2) Personalul didactic al Facultatii de Teologie Ortodoxa are dreptul de a face parte din organizatii
teologice socio-profesionale si culturale, nationale si internationale, recunoscute de Biserica Ortodoxa
Romana, ale cdror preocupiri sunt legate de dezvoltarea invitdmantului, desfasurand activititi in
conformitate cu statutul acestor organizatii.

Art. 53. Personalul didactic care se remarcd prin activitate deosebitd pe teren bisericesc i universitar
poate primi distinctii bisericesti, prevazute de Statutul pentru organizarea §i functionarea Bisericii
Ortodoxe Romdne, si recompense din partea Chiriarhului. Ele se conferd intr-un cadru festiv la
propunerea Biroului Consiliu al Facultatii.

Art. 54. Cadrele didactice ale Facultatii de Teologie Ortodoxa au, pe langa obligatiile comune tuturor
cadrelor didactice universitare, si obligatii speciale care privesc comportamentul lor in familie si in
societate, precum si datoria de a apéra prestigiul Facultatii si al Bisericii.

Art. 55. Toate cadrele didactice au atributii concrete, potrivit cu functiile didactice ocupate (profesor,
conferentiar, lector, asistent), stabilite prin Fisa postului. Activitatea acestora trebuie si se desfdsoare
in asa fel incat sd raspunda exigentelor societdtii actuale si viitoare, bazatd pe calitate, competitie si
responsabilitate.

Art. 56. Fiecare cadru didactic trebuie sd desfasoare si activitifi de cercetare stiintificd teologica,
concretizata in proiecte de cercetare, in publicarea de cérti, studii si articole, in participari la sesiuni
stiintifice, simpozioane si congrese in conformitate cu cerintele Consiliului Facultatii.

Art. 57. (1) Cadrele didactice titulare sau asociate ale Facultatii de Teologie Ortodoxa care, din motive
intemeiate, nu-si pot desfasura activitatea didactica pe o perioada determinata, au obligatia de a anunta,
in prealabil, conducerea Facultitii si de a prezenta o cerere In care sé specifice orarul de recuperare sau
numele unui alt coleg / doctorand dispus sa 1l inlocuiasca.

(2) Cadrele didactice din alte centre universitare, atat din tara, cét si din strdindtate, au obligatia de a
anunta, atit conducerea cét si studentii, perioada in care isi vor desfdsura activitatea didactica.

(3) Activitatile stiintifice si didactice pot fi desfasurate in alte universitéti din tara si straindtate, numai

cu binecuvantarea chiriarhului si aprobarea Senatului.

CAPITOLUL V. DUHOVNICUL FACULTATII

Art. 58. (1) Facultatea are unul sau mai multi duhovnici, cu urmaétoarele atributii:
a) sd asigure in cursul sdptdmanii serviciul divin public pentru studenti;

b) sd-i indrume duhovniceste pe studentii teologt;
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c) sa-i pregiteascd pe studenti pentru primirea Sfintelor Taine;

d) sd organizeze cicluri de meditatii duhovnicesti cu studentii;

e) sd clibereze recomandarea pentru purtare si frecvent la biserica;

) s intocmeasca caracterizarile studentilor teologi, absolventilor sau licentiatilor in Teologie

(specializarea Pastorald), vizate de decanat, pentru dosarul de hirotonie;

g) alte atributii specifice duhovnicului precizate in fisa postului.
(2) De asemenea, Facultatea de Teologie Ortodoxa are si preoti-tutori, care pastreazi legitura cu
duhovnicul/spiritualul Facultatii si a ciror activitate este sustinuti de cétre chiriarhul locului.
(3) Programul de Tutoriat vizeaza aprofundarea experientei duhovnicesti si universitare in cadrul
Facultétii de Teologie Ortodoxa ,,Dumitru Stiniloae” din [asi. In acest sens, Facultatea de Teologie si
asuma crearea unui ambient spiritual bazat pe relatii de incredere, prietenie si respect reciproc, ambient
care doreste sd raspunda necesitatilor duhovnicesti ale studentilor teologi.
(4) Pentru activitatile programului tutorial, participarea la activititile spiritual-liturgice, relatia tutorelui
cu spiritualul Facultatii de Teologie, Institutia tutoriatului si Colegiul ,,Sf. Nicolae” a se vedea
Regulamentul programului de tutoriat desfasurat in cadrul Facultdtii de Teologie , Dumitru
Staniloae” din lasi.
(5) Preotul-tutore transmite duhovnicului facultatii caracterizirile realizate pentru fiecare student in
parte din cadrul grupei de tutoriat cu frecventa stabilita.
(6) Preotul-tutore pastreaza legatura si colaboreazi cu indrumétorul de an, avand ca scop principal

formarea didactica si duhovniceasca cit mai temeinici a fiecarui student din grupa sa de tutoriat.
CAPITOLUL VI. PERSONALUL ADMINISTRATIV

Art. 59. Personalul administrativ al Facultatii de Teologie Ortodoxi este:

(1) Administrator sef facultate;

(2) Secretariat: secretar sef, secretare;

(3) Analist programator, analisti programatori-ajutor, tehnician;

(4) Personal de intretinere.
Art. 60. (1) Administratorul-sef de facultate raspunde de buna functionare administrativi si financiard
a facultatii, sub autoritatea Consiliului facultatii si subordonat direct decanului si functional,
directorului general administrativ. in cazul in care administreazi si proprietati ale Bisericii (cladiri,

aparatura etc.), administratorul sef se subordoneaza si Centrului eparhial.
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(2) Postul de Administrator sef al Facultitii se ocupa prin concurs. Fiecare candidat trebuie si aiba
binecuvéantarea Chiriarhului.

(3) Administratorul-sef de facultate are atributii privind initierea si desfasurarea de activitdti pentru
gestionarea resurselor i patrimoniului facultitii si obfinerea de resurse suplimentare de finantare,
extrabugetare.

(4) Administratorul sef al Facultatii are urmatoarele atributii principale:

a) participd la managementul strategic al Facultitii in calitate de membru al BEF;

b) realizeaza conducerea administrativi;

c) asigurd aplicarea §i urmdrirea, din punct de vedere administrativ, a politicii Universitatii la
nivelul Facultatii;

d) initiazd si desfasoard activitati care vizeazi ameliorarea eficacititii gestiondrii resurselor
financiare ale Facultatii si intreprinde actiuni pentru obtinerea de resurse suplimentare de
finantare;

€) coordoneaza activitatea personalului administrativ la nivelul Facultatii;

f) gestioneaza problemele studentesti legate de cazare si burse.

(5) Administratorul Facultatii are sarcina de a executa deciziile strategice ale Consiliului Facultatii, in
conformitate cu reglementdrile legale, cu deciziile Senatului, ale Rectorului si ale Directorului General
Administrativ.

Art. 61. (1) Personalul secretariatului este angajat prin concurs, in conformitate cu conditiile/cerintele
fiecarui post in parte, conform legislatiei in vigoare, si cu binecuvantarea Chiriarhului.

(2) Secretariatul Facultatii este condus de Secretarul sef si este subordonat direct Decanului Facultatii
si functional, secretarului sef al Universititii. Secretarul sef repartizeaza responsabilititile persoanelor
din structura secretariatului.

(3) Secretarul sef are urmatoarele atributii:

a) coordoneazd activitatea secretariatului;

b) asigurd respectarea prevederilor legale in activitatea secretariatului;

¢) asigurd Decanului si membrilor Consiliului Facultétii datele necesare luarii deciziilor;

d) participa la reuniunile Biroului Consiliului Facultitii si ale Consiliului Facultitii si intocmeste
procesul verbal al sedintei;

e) preia actele provenite din afara Facultatii;

f) intocmeste fisele posturilor pentru personalul din subordine;
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g) pune la dispozitia membrilor Consiliului Facultatii proiectele de hotdrari ce urmeaza a fi
discutate.

Art. 62. (1) Intregul personal se bucurd de drepturile stabilite prin Contractul de muncd si Codul
muncii. Pentru orice nemultumire se poate adresa, pe scard ierarhica, Conducerii Facultitii, in termen
de maxim 30 de zile ob{inand rezolutia sau modul de rezolvare a problemei sesizate.
(2) Personalul este obligat sa indeplineasca la timp sarcinile care 1i revin din fisa postului.
(3) Personalul incadrat se obligd sd efectueze orice activitate, potrivit pregatirii sale si nevoilor
Facultétii, In situatii deosebite determinate de necesitatea bunei functioniri a acesteia.
Art. 63. Intreg personalul Facultdtii trebuie si aiba o tinutd decenta, o atitudine civilizata fata de
studenti, cadre didactice i alte persoane cu care vine in contact in activitatea din Facultate, rispunzand
cu amabilitate solicitarilor acestora.
Art. 64. Evaluarea personalului tehnico-administrativ se face in conformitate cu performanta in
indeplinirea sarcinilor prevézute in fisa postului si cu legislatia in vigoare.
Art. 65. Se interzice personalului salariat din facultate:
a) pdrasirea locului de munca, fara autorizarea sefilor ierarhici, inainte de terminarea programului de
lucru;
b) introducerea sau consumarea bauturilor alcoolice si fumatul in Facultate;
c) executarea de lucrari striaine de facultate, precum si a celor de interes personal;

d) scoaterea din Facultate sau Universitate a oricdror bunuri, fara acte eliberate de cei in drept.

CAPITOLUL VII. STUDENTII

Art. 66. Pe langd obligatiile generale ale studentilor din Universitatea “Alexandru loan Cuza”,

studentii teologi au si urmétoarele indatoriri speciale:

(1) sd adopte un comportament si o tinutd corespunzitoare, in conformitate cu principiile moralei
crestine, in Facultate, in cimine si in societate;

(2) sa participe la programul liturgic desfisurat in Capela Facultatii sau la Catedrala Mitropolitand,
fiind parte esentiald a formarii lor profesionale. De asemenea, studentii facultitilor de teologie au
obligatia participdrii la stagiile de practica liturgicd si misionari la parohie, prevazute de autoritatea
bisericeasca;

(3) sd aiba un duhovnic ca indrumator sufletesc;
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(4) sa raspunda solicitarilor de participare la activitatile stiintifice, culturale si religioase organizate de
facultatea de Teologie Ortodoxi si de catre Universitatea ,,Alexandru loan Cuza™;

(5) sa participe la activitatile ansamblului coral din cadrul Facultatii, in urma selectiei facute in acest
sens;

(6) sa participe la cercurile stiintifice organizate de profesorii Facultatii;

Art. 67. Pentru abaterile grave care aduc atingere imaginii Bisericii, se aplicda Regulamentul
autoritatilor canonice disciplinare si al instantelor de judecati ale Bisericii Ortodoxe Roméne.
Art. 68. (1) Pentru cercetarea si constatarea gravitatii abaterilor morale, doctrinare si disciplinare, in
cadrul Facultatii de Teologie Ortodoxa se instituie o Comisie de disciplind formatd din 3-5 membri,

cadre didactice, desemnati de Consiliul Facultatii la inceputul fiecarui mandat de 4 ani.

(2) Membrii Comisiei de disciplina pot fi realesi.

(3) Comisia de disciplind se intruneste in cel mai scurt timp de la data inregistrdrii sesizarii la
secretariatul Facultatii.

(4) Propunerea de sanctionare se face de catre decan, prodecan, directorul de departament, de cel putin
1/3 din numirul total al membrilor Departamentului, respectiv al Consiliului Facultatii, sau la sesizarea
justificatd a unui tert.

(5) Sanctiunea se aplicd numai dupa efectuarea cercetarii faptei sesizate in scris, audierea celui in cauza
si verificarea sustinerilor facute de acesta In aparare.

Art. 69. Retragerea avizului scris (binecuvantirii) al Chiriarhului se aplica studentilor care se fac
vinovati de abateri grave de la doctrina si morala Bisericii, dupa consultarea Consiliului Facultatii. In
aceste situatii, exmatricularea studentilor va fi pusa in aplicare de catre conducerea Universitatii.

Art. 70. Conferirea titlurilor de licentd, de master si de doctorat in Teologie se va face In urma
depunerii de catre candidatii ortodocsi a unui jurdamant de péstrare si mérturisire a credintei crestine

ortodoxe.

CAPITOLUL IX. DISPOZITII FINALE

Art. 71. Regulamentul de organizare si functionare a Facultdtii de Teologie Ortodoxd poate fi
modificat la propunerea a 2/3 dintre membrii Consiliului Facultatii.
Art. 72. (1) Prezentul Regulament intrd in vigoare dupa aprobarea lui de catre Senatul UAIC.

(2) Dupi aprobare Regulamentul se afigseaza pe pagina web a Facultatii.
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