
 

 

 

              

 

FIŞA DISCIPLINEI 

 

1. Date despre program 

1.1 Instituţia de învăţământ superior Universitatea "Alexandru Ioan Cuza" din Iaşi 
1.2 Facultatea  Facultatea de Teologie Ortodoxă 
1.3 Departamentul DEPARTAMENTUL DE TEOLOGIE ORTODOXA 
1.4 Domeniul de studii TEOLOGIE 
1.5 Ciclul de studii Licență – an univ. 2023-2024 
1.6 Programul de studii/Calificarea Teologie Ortodoxă Asistenţă Socială 

 

2. Date despre disciplină 

2.1 Denumirea disciplinei  Istoria Bisericească Universală I 

Universal Church History I 

 2.2 Titularul activităţilor de curs  Conf. Dr. Pr. Daniel Niţă-Danielescu 

2.3 Titularul activităţilor de seminar  Conf. Dr. Pr. Daniel Niţă-Danielescu 

2.4 Anul de studiu II 2.5 Semestrul 1 2.6 Tipul de evaluare E 2.7 Regimul disciplinei* 
OB/ 

DF 

* OB – Obligatoriu / OP – Opţional / F – Facultativ 

 

3. Timpul total estimat (ore pe semestru şi activităţi didactice) 

 

3.1 Număr de ore pe săptămână 3 din care:  3.2 curs 2 3.3. seminar/laborator 1 

3.4 Total ore din planul de învăţământ 42 din care:  3.5 curs 28 3.6. seminar/laborator 14 

Distribuţia fondului de timp ore 

Studiul după manual, bibliografie şi notiţe 8.5 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren  5 

Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 5 

Tutoriat  

Examinări 2 

Alte activităţi...................................  

3.7 Total ore studiu individual 20.5  

3.8 Total ore pe semestru 62.5 

3.9 Numărul de credite 2.5 

 

 

4. Precondiţii (dacă este cazul) 

4.1 De curriculum Nu este cazul 

4.2 De competenţe Nu este cazul 

 

 

5. Condiţii (dacă este cazul) 

5.1. de desfăşurare a 

cursului 

Nu este cazul 

5.2. de desfășurare a 

seminarului/laboratorului 

Nu este cazul 

 



 

 

 

 

 

                 6. Competenţele specifice acumulate 
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CP1. Realizarea misiunii de propovăduire a credinţei, în spirit irenic 

CP2. Analiza teologică (explicarea) şi soluţionarea programelor de studiu, problemelor şi conflictelor din  

          domeniul asistenţei sociale 
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CT1. Aplicarea strategiilor de muncă riguroasă, eficientă şi responsabilă, de punctualitate, 

conştiinciozitate şi responsabilitate socială, pe baza principiilor, normelor şi valorilor doctrinare, 

religios-morale şi canonice; 

CT2. Aplicarea tehnicilor de muncă eficientă în echipă multidisciplinară, pe diverse paliere ierahice, 

respectând principii de credinţă religioasă; 

CT3. Formularea unei strategii de optimizare a pregătirii profesionale continue, prin actualizarea 

conţinuturilor învăţării, aplicarea tehnologiilor informaţiei şi prin utilizarea limbilor străine 

 

 

7. Obiectivele disciplinei (din grila competenţelor specifice acumulate) 

 

8. Conţinut 
 

8.1 Curs Metode de predare 
Observaţii 

(ore şi referinţe bibliografice) 

1.  

 Definirea Istoriei bisericeşti universale ca disciplină de 

studiu astăzi 

expunere, 

conversaţie (curs 

interactiv) 

 

5 ore 

2.  Întemeierea şi organizarea Bisericii creştine 6 ore 

3.  
Persecuţiile împotriva creştinilor din partea autorităţilor 

romane 

6 ore 

4.  Biserica creştină pe parcursul primelor trei secole 6 ore 

5.  
Biserica creştină în epoca împăratului Constantin cel 

Mare 

5 ore 

 

7.1 Obiectivul 

general 

 

Transmiterea cunoştinţelor de Istorie Bisericească Universală necesare studiului teologic în 

ordinea cronologică a desfăşurării evenimentelor şi iniţierea studenţilor în aprofundarea acestor 

cunoştinţe prin studiu individual.  

 

7.2 Obiectivele 

specifice 

La finalizarea cu succes a acestei discipline, studenţii vor fi capabili să: 

 

- descrie evenimentelor majore din viaţa Bisericii în raportul lor de la cauză la efect 

- utilizeze cunoştinţele dobândite pentru orientarea corectă în domeniul istoriografiei ecclesiastice  

- poată explica rolul formator al unor personalităţi istorice motivate din credinţa lor creştină 

▪  



 

 

 

 

Bibliografie 

 

Referinţe principale: 

- Viorel Ioniţă (coordonator), Istorie Bisericească Universală, vol. I, De la întemeierea Bisericii până la anul 1054, 

Manual pentru Facultăţile de Teologie din Patriarhia Română, Editura Basilica, 2019. 

-Ioan Rămureanu, Milan Şesan, Teodor Bodogae, Istorie Bisericească universală, vol. I (1-1054), ediţia a III-a, 

Bucureşti, 1987. 

-Nicolae Chifăr, Istoria creştinismului,  vol. I, Editura Trinitas, Iaşi, 2001. 

- Adrian Gabor, Biserica şi Statul în primele patru secole, Editura Sophia, Bucureşti, 2003. 

 

Referinţe suplimentare: 

-Teodor M. Popescu, Necesitatea studiilor istorice şi patristice în Biserica Ortodoxă, Bucureşti, 1941. 

-Actele martirice, ediţie de Ioan Rămureanu, Bucureşti, 1982. 

-Edward Gibbon, The Decline and Fall of the Roman Empire, edited by Hans-Friedrich Mueller, New York, 2003. 

- Nicolae Chifăr, Sângele martirilor, sămânţa creştinilor, în în ,,Analele Ştiinţifice ale Universităţii «Al.I.Cuza» Iaşi”, 

tom II (1993-1994), Iaşi, 1994, pp. 63-74. 

- I. Barnea, O. Iliescu, Constantin cel Mare, Bucureşti, 1972. 

- Cristian Olariu, Ideologia imperială în antichitatea târzie, Bucureşti, 2005. 

 

 

 

8.2 Seminar / Laborator Metode de predare 
Observaţii 

(ore şi referinţe 

bibliografice) 

1.  
Starea lumii greco-romane şi iudaice la apariţia 

Creştinismului 

expunere, conversaţie  

 

1 oră 

2.  Activitatea Sfinţilor Apostoli. 1 oră 

3.  Organizarea Bisericii primare 1 oră 

4.  Persecutaţi şi persecutori 1 oră 

5.  Răspândirea Creştinismului în primele trei veacuri 1 oră 

6.  Învăţământului creştin. Şcolile catehetice 1 ore 

7.  
Cultul, disciplina şi viaţa creştină. Liturghia şi filantropia, 

sărbătorile, agapele, locaşurile de cult 

2 ore 

8.  Începuturile monahismului 2 ore 

9.  Constantin cel Mare şi Creştinismul 2 ore 

10.  
Politica religioasă a urmaşilor împăratului Constantin cel 

Mare 

2 ore 

 

 

Bibliografie 

- Bibliografia este aceeaşi cu bibliografia de la orele de curs. 

 

 

 

 

 

9. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii, asociaţiilor profesionale şi 

angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului 

 

- Feed-back pozitiv, din partea absolvenţilor şi a angajatorilor, privind calităţile, competenţele şi abilităţile 

dobândite. 

 



 

 

 

 

10. Evaluare 

 

Tip activitate 

 

10.1 Criterii de evaluare 

 

10.2 Metode de evaluare 

10.3 Pondere din 

nota finală 

10.4 Curs 

Participarea la curs în proporţie de 

50% 

Examen scris Suma notelor pe 

subiecte 

10.5 Seminar/ Laborator 
Participarea la seminarii în 

proporţie de 50% 
  

10.6 Standard minim de performanţă 

x 

 

 

Data completării  Titular de curs, Titular de seminar, 

30.09.2023                        Conf. Dr. Pr. Daniel Niţă-Danielescu                                                                                             Conf. Dr. Pr. Daniel Niţă-Danielescu                                                                                              

 

 

 

Data avizării în departament,    Director de departament, 

05.10.2023                   Lect.univ.dr.pr. Paul-Cezar HÂRLĂOANU 

                    

 

 


