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I. Directiile principale de evolutie a facultétii
Il. Analiza diagnostic a situatiei actuale?

Analiza va fi clar structurata prin folosirea axelor de performanta institutionald a universitatii, si
anume:

I. Activitatea didactica, formare continua si patrimoniu muzeul

IIl. Cercetare stiintifica, dezvoltare, inovare si transfer de cunostinte
IV. Legislatie, finantare, strategie si dezvoltare institutionala

IV. Relatii internationale si parteneriate de studii si cercetare

V. Dezvoltarea infrastructurii informationale si relatia cu studentii, mediul economico-social si
comunitatea alumni

VI. Resurse umane, managementul calitatii si activitati culturale

VII. Studii doctorale — Scoala Doctorala

! Se vor indica 5 directii derivate din Directiile UAIC si Strategia Facultatii

% Recomandare: Analiza diagnostic a situafiei actuale a facultitii prezinta punctul de plecare la inceputul anului pentru care se face
planificarea. Se recomandi ca ea si cuprinda sintetic principalele repere ale starii actuale a facultatii (la finalul anului 2025),
delimitate ca puncte forte, care pot fi valorificate in strategiile viitoare, si puncte slabe, care vor fi in atentie pentru a fi atenuate sau
eliminate.



"™
i% UNIVERSITATEA ,, ALEXANDRU I0AN CUZA” DIN IASI PER LIBERTATEM AD VERITATEM

WWV

Document de Calendar Structura

raportare raportare competenta
Persoana
responsabila

Activitatea didactica, formare continua si patrimoniu muzeal

Atragerea de studenti
' 1.1. Numar de studenti 177 180
| straini (fard Erasmus)

“1.2. Numar programe de [ 0 1
~licenta in limbi
- stréine ! : ;

| Adaptarea continui a
ofertei educationale

 la cerintele pietei ,

| muncii si la tendintele

care se manifesta la

| nivel international |

2.1. consultarea -intalniri periodice cu reprezentantii -consultarea -intélniri periodice  Proces-Verbal al - Decan,
angajatorilor (Centre eparhiilor din cadrul Mitropoliei Moldovei angajatorilor (Centre cu reprezentantii intalnirilor noiembric  Prodecan,
eparhiali/inspectorate  pentru a identifica impreuna necesitatile eparhiali/inspectorate ~ Mitropoliei departament

eparhiale/consilieri si Bucovinei (ierarhi, consilieri, protoierei) eparhiale/consilieri eparhiilor din cadrul 2026 Director de
scolare/centre de misionare si sociale la nivelul fiecarei scolare/centre de Moldovei si

asistenta eparhii asistenta Bucovinei (ierarhi,

sociald/ateliere de sociald/ateliere de consilieri,

restaurare/manastiri restaurare/manastiri protoierei) pentru a
identifica impreuna

3 Recomandare: Obiectivele facultatii vor reflecta in mod relevant performanta institutionala specifica unei facultati, fiind stabilite in corespondenta cu obiectivele universitétii
privitoare la performanta institutionald si pozitionarea in clasamentele nationale si internationale. Lista obiectivelor va fi structuratd pe axele de performantd institutionald a
universitatii. La fiecare obiectiv pot fi specificati mai multi indicatori care masoara rezultatele relevante.

— Indicatorii sunt elemente masurabile ale realizarilor, care arata nivelului atins in indeplinirea obiectivelor planificate, prin compararea cu valorile tinta planificate.

— Unele dintre obiectivele facultatii pot fi defalcate in contributii masurabile ale departamentelor din cadrul acesteia, caz in care se va indica in ultima coloana structura competenta.



indicatori

etc.) pentru a selecta
competentele potrivite

2.2. scrierea,
completarea si
actualizarea
competentelor potrivit
noilor reglementari
legislative si
definitivarea
conexiunii dintre fisele
disciplinelor si aceste
competente

2.3. introducere de
discipline care sa ofere
o pregdtire mai buna
pentru activitatea
misionara a Bisericii

2.4. desfasurarea de
activitati §i programe in
colaborare cu Centrul
de Formare Continua al
Mitropoliei Moldovei
si Bucovinei in vederea
initierii unor cursuri de
perfectionare  pentru
preoti sau profesori de
religie

- actualizarea fiselor disciplinelor

- revizuirea planurilor de invatamant in
confomitate cu noile Standarde ARACIS

- intalniri periodice cu reprezentantii
Centrul de Formare Continua al Mitropoliei

Moldovei si Bucovinei

UNIVERSITATEA ,, ALEXANDRU I0AN CUZA” DIN IASI

Planificat 2026

etc.) pentru a selecta
competentele potrivite

scrierea, completarea
sl actualizarea
competentelor potrivit
noilor reglementari
legislative si
definitivarea
conexiunil dintre figele
disciplinelor si aceste
competente

- introducere de
discipline care sa ofere
o0 pregatire mai buna
pentru activitatea
misionara a Bisericii si
revizuirea planurilor
de invatamant la
programele de master
- desfasurarea de
activitati §i programe
in colaborare cu
Centrul de Formare
Continua al
Mitropoliei Moldovei
si Bucovinei in
vederea initierii unor
cursuri de
perfectionare pentru
preoti sau profesori de
religie

PER LIBERTATEM AD VERITATEM

Actiuni planificate

necesitatile
misionare si sociale
la nivelul fiecarei
eparhii

- actualizarea fiselor
disciplinelor

- revizuirea
planurilor de
invatamant

- intalniri periodice
cu reprezentantii
Centrul de Formare
Continua al
Mitropoliei
Moldovei si
Bucovinei

WWW.1

Document de
raportare

- Figele
disciplinelor

Planurile

- Protocol de
colaborare

Calendar
raportare

noiembrie
2026

- noiembrie
2026

- noiembrie
2026

Structura
competenta

Persoana
responsabila

Director de
departament

Director de
departament

Prodecan
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2.5. crearea de
programe
postuniversitare care
sa se adreseze inclusiv
romanilor din diaspora
care doresc sa studieze
teologia ortodoxa

- 16 programe postuniversitare de formare si
dezvoltare profesionald continua

2.6. organizarea de
cursuri de promovare
si popularizare a
teologiei in cadrul
societatii, mai ales
printr-o abordare
interdisciplinara
Cresterea calitatii

programelor de studii
de licenta si masterat

3.1. analiza
programelor de studii
existente i
identificarea
eventualelor
vulnerabilitati™;

3.2. actualizarea
planurilor de
invatamant prin
introducerea de

| - intalniri cu reprezentantii Centrul de
Formare Continua al Mitropoliei Moldovei
s1 Bucovinei

SA

- analiza programelor de studii in

| Departament

- revizuirea planurilor de invatamant la
programele de licenta

discipline care sa ofere
o pregatire in vederea
angajabilitatii in

Planificat 2026

- organizarea de
activitati didactice in
cadrul programelor
postuniversitare

- organizarea de cursuri
de promovare si
popularizare a teologiei
in cadrul societatii, mai
ales printr-o abordare
interdisciplinara

- analiza programelor
de studii existente si
identificarea
,.eventualelor

| vulnerabilitati”’;

- actualizarea
planurilor de
Invatamant prin
introducerea de
discipline care sa ofere
o pregatire in vederea
angajabilitatii Tn

| - intalniri periodice

PER LIBERTATEM AD VERITATEM

www.ndie.ro

Calendar
raportare

Document de
raportare

Actiuni planificate

- noiembrie
2026

- Protocol de
colaborare
- Planuri programe

- intalniri periodice
cu reprezentantii
Centrul de Formare
Continua al
Mitropoliei
Moldovei si
Bucovinei si
promovarea
programelor
postuniversitare
acreditate

- noiembrie
2026

- Protocol de
cu reprezentantii colaborare
Centrul de Formare

Continua al

Mitropoliei

Moldovei si

Bucovinei

Proces-Verbal al
| intalnirilor

- analiza
programelor de
studii in

2026

Departament

- noiembrie
2026

- revizuirea
planurilor de
invatamant

- planurile de
invatamant

- noiembrie

Structura
competenta

Persoana
responsabila
Decan,
Prodecan,
Director de
departament

Decan,
Prodecan,
Director de
departament

Director de
departament

Director de
departament
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www.u

Document de
portare

Actiuni planificate

Calendar
raportare

Structura
competenta

Persoana
responsabila

domenii conexe slujirii
sacerdotale

3.3. continuarea
discutiilor legate de
initierea de noi
programe de masterat
care sa raspunda
cerintelor si tendintelor
de pe piata muncii, dar
si asteptarilor
studentilor

3.4. intalniri

individuale cu cadrele

didactice, pentru a

analiza activitatea

didactica din anul

universitar/semestrul
_ precedent.

3.5. consolidarea
extensiel Universitatii
»Alexandru [oan
Cuza”, Facultatea de
Teologie Ortodoxa,
specializarea Teologie
Ortodoxa Pastorala,
locatia Chisinau, prin
titularizarea unor cadre
didactice pentru
extensiune

3.6. analiza asupra
oportunitatii de a
deschide un program
de master la Chisinau

- analiza programelor de masterat

- intalniri periodice cu cadrele didactice

- intalniri privind analiza oportunitatii de
titularizare a unor cadre didactice pentru
extensiune;

- posturile au fost prevazute in Statul de
functii pentru anul universitar 2025-2026

- intalniri privind analiza oportunitatii de a
deschide un program de master la Chiginau

domenii conexe slujirii
sacerdotale

- continuarea
discutiilor legate de
initierea de noi
programe de masterat
care sa raspunda
cerintelor si tendintelor
de pe piata muncii, dar
si asteptarilor
studentilor

- intalniri individuale
cu cadrele didactice,
pentru a analiza
activitatea didactica
din anul
universitar/semestrul
precedent.

- consolidarea
extensiei Universitatii
,JAlexandru Ioan
Cuza”, Facultatea de
Teologie Ortodoxa,
specializarea Teologie
Ortodoxa Pastorala,
locatia Chisinau, prin
titularizarea unor cadre
didactice pentru
extensiune

- analizd asupra
oportunitatii de a
deschide un program
de master la Chisinau

- analiza Proces-Verbal al
programelor de intalnirilor
masterat

Proces-Verbal al
intalnirilor

- intalniri periodice
cu cadrele didactice

Proces-Verbal al
intalnirilor

- intalniri privind
analiza oportunitatii
de titularizare a
unor cadre didactice
pentru extensiune

Proces-Verbal al
intalnirilor

- intalniri privind
analiza oportunitatii
de a deschide un
program de master
la Chisinau

- noiembrie
2026

- noiembrie
2026

- noiembrie
2026

- noiembrie
2026

Decan,
Prodecan,
Director de
departament

Decan,
Prodecan,
Director de
departament

Decan,
Prodecan,
Director de
departament

Decan,
Prodecan,
Director de
departament



Nr

crt

Oblectiv planificat —
indicatori

Asigurarea
premiselor pentru
desfasurarea in
conditii optime a
activitatilor didactice
4.1. identificarea si
implementarea unui
just echilibru intre
numarul de cadre
didactice titulare si
numarul de ore de
activitate didactica
4.2. implicarea
doctoranzilor in
activitatile de seminar
si laborator ca
investitie in resursa
umand de maine

4.3. dezvoltarea
constiintei apartenentei
institutionale prin
implicarea tuturor
cadrelor didactice
titulare, in functie de
competente si abilitati,
in activitati
administrative la nivel
de facultate

| 4.4 asigurarea unui
coordonator pentru

\ fiecare program de

| licenta sau de master,

care sd monitorizeze
activitatea desfasurata
la programul respectiv

Realizat 2025

- propuneri de noi posturi didactice in Statul
de functii pentru anul universitar 2025-2026

| - implicarea 1n activitatea didactica a
| resursei umane

- intalniri periodice si responsabilizarea
acestora cu activitati administrative la nivel
de facultate

| - desemnarea unui coordonator pentru
fiecare program de licenta si d emaster

Planificat 2026

- identificarea si
implementarea unui
just echilibru intre
numarul de cadre
didactice titulare si
numarul de ore de
activitate didactica
- implicarea
doctoranzilor in
activitatile de seminar
si laborator ca

| investitie In resursa

umana de maine

- dezvoltarea
constiintei apartenentei
institutionale prin
implicarea tuturor
cadrelor didactice
titulare, in functie de
competente si abilitati,
in activitati
administrative la nivel
de facultate

- monitorizarea de
catre coordonatorii
stabiliti a fiecarui
program de licenta sau
de master

| - desemnarea unui

PER LIBERTATEM AD VERITATEM

www.uai

PO

Document de
ortare

- propuneri de noi - Stat de functii

posturi

| - selectarea si - contract de
promovarea resursei | munca
umane

- Proces-Verbal
al Intalnirilor

- intalniri periodice
si responsabilizarea
acestora cu
activitati
administrative la
nivel de facultate

- Proces-Verbal

coordonator al intalnirilor

Calendar
raportare

noiembrie
2026

noiembrie
2026

noiembrie
2026

noiembrie
2026

Structura
competenta

Persoana
responsabila

Director de
departament

Director de
departament

Decan,
Prodecan,
Director de
departament

Director de
departament



indicatori

4.5. oferirea
posibilitatii pentru
fiecare cadru didactic
de a-si publica
propriile cursuri, prin
initierea unei astfel de
serii de cursuri
academice la Editura
Universitatii
.Alexandru Joan
Cuza” din lasi sau la
Editura Doxologia

4.6. identificarea de
noi spatii pentru
desfasurarea
activitatilor didactice
Optimizarea modului
de derulare a
activitatilor aferente
concursului de
admitere la studii
universitare in cadrul
Facultitii de Teologie
Ortodoxa a
Universitatii
»Alexandru Ioan
Cuza” din lasi

5.1. participarea
cadrelor didactice la
emisiuni radio, TV,
portalul Doxologia
5.2. promovarea mai
intensa a Sctivitatilor
pe pagina de Facebook

Realizat 2025

- realizarea Seriei ,,Universitas”

- anunfuri/ intalniri;
- solicitarea catre Primaria Municipiului lasi

in vederea acordarii un spatiu pentru
specializarea Arta Sacra

- activitati de promovare;
- realizarea unei emisiuni siptaméanale
dedicata facultatii la radio Trinitas

- promovarea tuturor activitatilor pe
canelele media ale Facultatii, Universitatii si
ale Arhiepiscopiei Iasilor

B
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Planificat 2026

- oferirea posibilitatii
pentru fiecare cadru

didactic de a-si publica

propriile cursuri, prin
initierea unei astfel de
serii de cursuri
academice la Editura
Universitatii
,,Alexandru loan
Cuza” din Iasi sau la
Editura Doxologia

- identificarea de noi
spatil pentru
desfasurarea
activitatilor didactice

- participarea cadrelor
didactice la emisiuni
radio, TV, portalul
Doxologia

- promovarea mai
intensa a activitatilor
pe pagina de Facebook

PER LIBERTATEM AD VERITATEM

- continuarea

publicarii in Seria
L, Universitas”

- anunturi/ intalniri

- activitati de
promovare

- promovarea
tuturor activitatilor

WWwW. i

ro

Document de
raportare

Cursuri publicate

Protocol/Contract
de
inchiriere/folosin
a

emisiuni radio,
TV, portalul
Doxologia

pagina de
Facebook

Calendar
raportare

noiembrie
2026

noiembrie
2026

noiembrie
2026

noiembrie
2026

Structura
competenta

Persoana
responsabila
Decan,
Director de
departament

Decan

Decan,
Director de
departament

Prodecan



Nr

crt

Obiectiv planificat =
indicatori

5.3. crearea de conturi
de Instagram si Tik-
Tok

5.4. implicarea
absolventilor de marca
in promovarea
facultatii

5.5. initierea de
concursuri la nivel de
seminarii, licee

5.6. crearea unei
identitati vizuale si de
prezentare a facultatii.
Facultatea sa aiba o
1dentitate care sa se
regaseasca pe afise,
mape, pliante, borsuri,
roll-up, site

5.7. prezenta cadrelor
didactice, de cel putin
doua ori pe an, in
fiecare Seminar
Teologic Liceal din
cadrul Mitropoliei
Moldovei si Bucovinei
5.8. organizarea de
conferinte, mese
rotunde, workshop-uri
in cadrul acestor
Seminarii Teologice

5.9, prezenta cadrelor
. didactice de la Iasi la
 extensiunea de la

Chisinau prin
implicarea acestora in

*ﬂ*

Realizat 2025

- identificarea unei echipe care sa preia

| promovarea facultatii

- identificarea absolventilor de marca
disponibili

| - analiza privind organizarea de concursuri

- parteneriate cu firme de specialitate in
vederea implinirii acestui demers

| - deplasarea §i promovarea facultatii in

Seminariile din cadrul Mitropoliei Moldovei
si Bucovinei

- intocmirea programului

- intocmirea programului activitatilor cu

studentii de acolo;
- organizarea de vizite de studiu ale cadrelor
didactice la Chisinau

™
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Planificat 2026

- crearea de conturi de
Instagram si Tik-Tok

- implicarea
absolventilor de marca
1n promovarea
facultatii

- initierea de
concursuri la nivel de
seminarii, licee

- crearea unei identitati
vizuale si de
prezentare a facultatii.
Facultatea sa aiba o
identitate care s se
regaseasca pe afise,
mape, pliante, borsuri,
roll-up, site

- prezenta cadrelor
didactice, de cel putin
doua ori pe an, in
fiecare Seminar
Teologic Liceal din
cadrul Mitropoliei
Moldovei si Bucovinei
- organizarea de
conferinte, mese
rotunde, workshop-uri
in cadrul acestor
Seminarii Teologice

- prezenta cadrelor
didactice de la Tasi la
extensiunea de la
Chisinau prin
implicarea acestora n

PER LIBERTATEM AD VERITATEM

- promovarea
tuturor activitatilor

- identificarea
absolventilor de

marca disponibili

- organizarea de
concursuri

- anuntarea ideii
printre studenti

- deplasarea si

| promovarea

facultatii in
Seminariile din
cadrul Mitropoliei
Moldovei si
Bucovinei

- Intocmirea
programului

- intocmirea
programului
activitatilor cu
studentii de acolo

WWW.uaie.ro

Document de
raportare

conturi de

Instagram si Tik-
Tok

- lista
absolventilor

- lista
participantilor,
fotografii

- identitatea
vizuala

- fotografii

- fotografii

| - fotografii

Calendar
raportare

noiembrie
2026
noiembrie
2026

noiembrie
2026
noiembrie
2026

noiembrie
2026

noiembrie
2026

noiembrie
2026

Structura
competenta
Persoana
responsabila
Prodecan

Prodecan

Prodecan

Decan,
Prodecan,
Director de
departament

Prodecan

Prodecan

Decan,
Prodecan,
Director de

. departament



Obiectiv
indicato

activitati cu studentii
de acolo

5.10. implicarea
studentilor doctoranzi
in procesul de admitere
5.11. colaborarea cu
reprezentantii
studentilor din
facultate in vederea
identificarii colegilor
lor care s-ar putea
implica in procesul de
admitere §i rasplatirea
lor prin sistemul de
burse de campus

f‘ UNIVERSITATEA ,,ALEXANDRU IOAN CUZA” DIN IASI

Realizat 2025

- intalnirea cu doctoranzii;
- participarea doctoranzilor la admitere;

- identificarea studentilor

Planificat 2026

Actiuni pla

activitati cu studentii
de acolo

- implicarea studentilor - intalnirea cu

doctoranzi in procesul  doctoranzii
de admitere

- colaborarea cu - identificarea
reprezentantii studentilor
studentilor din

facultate in vederea
identificarii colegilor
lor care s-ar putea
implica in procesul de
admitere §i rasplatirea
lor prin sistemul de
burse de campus

PER LIBERTATEM AD VERITATEM

Document de
raportare

- contract de
voluntariat

- obtinerea bursel
de campus

Structura
competenta
Persoana

Calendar
raportare

- Decan
noiembrie

2026

- Decan
noiembrie

2026

II. Cercetare stiintifica, dezvoltare, inovare si transfer de cunostinte

Consolidarea
cercetarii si a
colaborarilor
nationale/
internationale
6.1. Organizarea

- Simpozionului
International ,,Dumitru
Staniloae”

14-16 mai 2025

13-15 mai 2026 editiaa ~Constituirea

XlII-a comitetului stiintific
1 organizatoric;
Sedinte pentru
definitivare
program;

Publicarea
rezultatelor
activitatilor
stiintifice in
volumul
simpozionului,
Seria
»Symposium”,
colectia
.Dumitru
Staniloae”,

Prodecan,
Coordonator
i Comitete
de
organizare,
Comitete
stiintifice;
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WWW.L

Realizat 2025

Calendar
raportare

Document de
raportare

Structura
competenta

Persoana
responsabila

. | | Editura
| | Doxologia
6.2. Organizarea 12-13 mai 2025 11-12 mai 2026, editia ~ Constituirea Publicarea Pr. prof. dr.
Simpozionului a XVIII-a comitetului stiintific = rezultatelor Viorel Sava
International ,,Studia si organizatoric activitatilor Coordonator
Theologica stiintifice; i Comitete
Doctoralia” de
organizare,
Comitete
stiintifice;
| mai 2025; mai 2026, editia a IX-a | Elaborarca planului | Analiza follow- Pr. lect.
Festivalului | - in cadrul festivalului IBMF a fost de organizare a up. univ. dr.
 International de | organizat un workshop de Arta Sacra si evenimentelui Gabriel
Muzica si Imnografie | mozaic, in doua locatii: Bd. Stefan cel Mare Nastasa
 Bizantina ' si Sfant; Bd. Copou (in fata corpului A) Coordonator
”, Comitet de
, organizare,
, | Comitet
, stitntific;
6.4. Simpozionul 23-24 octombrie 2025 In Italia Constituirea Publicarea Conducerea
international “14th comitetului stiintific ~ rezultatelor Facultatii,
European Symposium si organizatoric; mo.as.&ﬁ_g @oEmm.
on Religious Art stiintifice; %om&ﬁmwam
. Arta Sacra
Restoration &
Conservation
(ESRARC 2025)”,
Editia a XIV-a.
| 6.5. Organizarea unei | Simpozionul International , Teologie si | Decembrie 2026, editia = Elaborarea planului  Publicarea Decan,
| conferinte/simpozion | Marturisire”, 11 decembrie 2025, editia [ all-a de organizare a rezultatelor Coordonator
| la extensiunea de la , evenimentelui; activitatilor 1 Comitete
| Chiginau | , stiintifice in de
| , revista ,, Teologie organizare,
" §i Viatd”, ERTH+

10



6.6. Sesiunca de
comunicari stiintifice
“Tendinte
contemporane in arta
sacra”, Ed. a V-a

6.7.Simpozion
»Teologie si Marturie
crestina in dialog”,
editia a Il-a
6.8.Simpozion dedicat
zilei de praznuire a
Sfantului Dumitru
Staniloae (4
octombrie), editia I

6.9.Editarea anuala a
unui volum colectiv;

Realizat 2025

20 noiembrie 2025

9-11 iunie 2025

9-10 octombrie 2025

Pr. Paul-Cezar Harlaoanu, Pr. Ton Vicovan,
Pr. Ioan C. Tesu, Pr. Emilian-Tustinian
Roman, Arhim. Hrisostom Radasanu, Pr.
Cristian-Alexandru Barnea (editori), Haide,
Doamne...Hai sa vorbim...Intdlnirea
cuvintelor cu taina Cuvantului. Volum
omagial cu prilejul canonizarii Parintelui
Profesor Dumitru Staniloae, Colectia
.Dumitru Staniloae™, Setia Universitas, 3,
vol. I, Editura Doxologia, lasi, 2025, 350 p.,
ISBN general: 978-630-301-253-7, ISBN
vol. I: 978-630-301-254-4.

Pr. Paul-Cezar Harlaoanu, Pr. Ion Vicovan,
Pr. Ioan C. Tesu, Pr. Emilian-ITustinian

*
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Planificat 2026

noiembrie 2026

1-3 iunie 2026

5-6 octombrie 2026

Realizarea unui nou
volum colective

PER LIBERTATEM AD VERITATEM

Actiuni planificate

Constituirea
comitetului stiintific
i organizatoric;

Constituirea
comitetului stiintific
si organizatoric;

Constituirea echipei
de editori

WWW.Ua1e.ro

Document de
raportare

Publicarea
rezultatelor
activitatilor
stiintifice;
Publicareca
rezultatelor
activitatilor
stiintifice;

Volumele
publicate

Calendar
raportare

Structura
competenta

Persoana
responsabila
Comitete
stiintifice;

Echipa
specializarii
Artd Sacra

Decan,
conducerea
Facultatii

Decan,
conducerea
Facultatii;
Lect. univ.
dr.
Alexandru
Prelipcean
Decan,
conducerea
Facultatii



PER LIBERTATEM AD VERITATEM

WWw,

Realizat 2025 Planificat 2026 Actiuni planificate Document de Calendar Structura
raportare raportare competenta
Persoana
responsabil
| Roman, Arhim. Hrisostom Radasanu, Pr.
Cristian-Alexandru Barnea (editori), Haide,
| Doamne...Hai sa vorbim... Intdlnirea
cuvintelor cu taina Cuvantului, Volum
omagial cu prilejul canonizarii Parintelui
Profesor Dumitru Staniloae, Colectia
. Dumitru Staniloae”, Seria Universitas, 3,
vol. IT, Editura Doxologia, Tasi, 2025, 331
| p., ISBN general: 978-630-301-253-7,
| ISBN vol. II: 978-630-301-255-1.

— 6.10. Editarea anuala a  Editarea nr. 9-12, Teologie si Viatd, serie Editarea nr. 9-12,

unui numdr din revista  noua, anul XXXI (XCVII), septembrie- Teologie si Viata, serie

. Teologie si Viata”, decembrie 2025, ERIH PLUS, CEEOL, noua, anul XXXI

cotata ERTH PLUS; Index Copernicus si WorldCat. (XCVID), septembrie-
decembrie 2026, ERIH
PLUS, CEEOL, Index
Copernicus si
WorldCat.

/4 Participarea cadrelor
didactice la
| manifestari stiintifice
' nationale si
~ internationale cu

_ impact ,
7.1.70 participari la Peste 70 de participari la manifestari 70 participari la Sustinerea cadrelor
manifestari internationale manifestari didactice in vederea
internationale; internationale participarii la astfel
de manifestari
PR . R ; stiintifice
| 7.2. 50 participari la | Peste 50 participari la manifestari nationale = 50 participari la | Sustinerea cadrelor
' manifestari nationale; manifestari nationale | didactice in vederea
| , participarii la astfel
de manifestari ,
stiintifice



indicatori

Sprijinirea activitatii
stiintifice a
studentilor
8.1.0rganizarea unui
simpozion studentesc
cu participare
nationala si locala;

8.2. 30 participari la
simpozioane
studentesti;

8.3. 3 workshop-uri
organizate de Sectia
Arta Sacra

Realizat 2025

Simpozionul studentesc ,,Mitropolit Pimen
Georgescu”, editia [

Peste 50 de participdri ale studentilor
(licenta, master si doctorat) la simpozioane
studentesti organizate la nivel local si
national;

Workshop de arta bizantina, editia a II-a;

Expozitie de arta sacra ,,Din traditie in
contemporaneitate”, editia a Ill-a

¥
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Planificat 2026

Simpozionul
studentesc ,,Mitropolit
Pimen Georgescu’,
editiaa Il-a

30 participari la
simpozioane
studentesti;

1 workshop orgaizat de

specializarea Arta
Sacra - mai 2026
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Actiuni planificate Document de Calendar
raportare raportare

9-10 noiembrie Constituirea Publicarea
2026 comitetului rezultatelo
stiintific si T
organizatoric activitatilo
r
stiintifice;

Pietonalul Bd.
Stefan cel Mare si
Bd. Carol (in fata
UAIC).

martie-aprilie 2026 Sala
,»Multimedia” a
Muzeului
Judetean ,,Stefan
cel Mare” Vaslui

Structura
competenta

Persoana
responsabila

Decan,
conducerea
Facultatii,
Lect. univ.
Dr.
Polixenia
Nistor

Conducerea
Facultatii ;
Lect.dr.
Petru
Sofragiu
Cuprinde
icoane,
miniaturi,
grafica,
tehnici de
sevalet si
postere
infografice
cu tehnici
conservare si
restaurare a
patrimoniulu
1 mobil
cultural,
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Nr iecti Realizat 2025 Planificat 2026 Actiuni planificate Document de Calendar Structura

: raportare raportare competenta
ort Persoana
responsabila
Expun

m mu%onim ,»Chipul iubirii” editia a II-a aprilie-mai 2026 Galeria ,,Dan
” Hatmanu studenti,
| absolventi si
, , cadrele
didactice de
| | la
| specializarea
, Arta Sacra
din cadrul
Facultatii de
Teologie
Ortodoxa
| ' ,.,St. Dumitru
, , , Staniloae”
, din Tasi.
8.4. Conferinta 20 octombrie 2025 17 martie 2026, in Organizarea Decan,
stiintificd studenteascd contextul Zilei Comitetului conducerea
in asistenta sociald Mondiale a Asistentei stiintific si Facultatii,
Sociale organizatoric; Lect. univ.
Dr.
Polixenia
: Nistor
' 8.5. Festivalul | 1-5 noiembrie 2025 | noiembrie 2026  Intalniri cu grupul , in
| international de film ' de lucru parteneriat
onnmnb ,,Quo Vadis” ﬁ cu
Arhiepiscopi
- a lasilor

Continuareca si
intensificarea
activitatii Cercurilor
stiintifice din cadrul
facultitii o
9.1. activitati in cadrul | Cercul de Spiritualitate ,,Sfantul Preot | Desfasurarea Pr. lect. dr.
cercurilor stiintifice; | Marturisitor Dumitru Staniloae”. | activitatilor in cadrul | Cristian
. Editii/participari relevante | cercurilor studentesti si , Barnea

14




Nr  Obiectiv planificat —
; indicatori
crt

9.2. Organizarea a
douad noi cercuri
studentesti;

9.3. Initierea unui cerc
studentesc la extensia
de la Chisinau;
9.4.Revigorarea
revistei ,,Koinonia”,

0
ln‘ UNIVERSITATEA ,, ALEXANDRU I0AN CUZA” DIN IASI

lui

Realizat 2025

https://www.teolo

uri-de-studit/):

I. ,,Amintiri cu bunicul meu, Dumitru
Staniloae”, 8 octombric 2025, Biblioteca
,Dumitru Staniloae”, Iagi, invitat Dumitru
Horia Ionescu;

2. ., Aproape de Sfantul Preot Marturisitor
Dumitru  Staniloae”, 22 mai 2025, Sala
Eclesia a Muzeului Mitropolitan din Iasi,
invitati: Horea Pastina §i Costion Nicolescu;
3. ,.Sfintii Cuviosi Cleopa si Paisie — modele
de viata si indrumare duhovniceasca”, 26
martie 2025, Sala S1 a Caminului ,,Buna
Vestire” din Iasi, invitat: Parintele Arhim.
Arsenie Popa, Staretul Manastirii Sthastria;

4. ,Cuviosii Paisie Olaru (1897-1990) si
Cleopa Ilie (1912-1998), 2 decembrie 2025,
Sala S2, Caminul , Buna Vestire” din lasi,
invitati: studentii masteranzi Gradinariu
Sebastian §i Cosuleanu Gabriel-Cosmin;

1. Cercul de Misiologie ,,Vasile Ghe. Ispir”;
2. Cercul de Teologie Liturgica ,,Pr. prof.
dr. Nicolae D. Necula”;

3. Cercul studentesc de arte scenice ,,Sfantul
Filimon”

Demararea actiunilor de identificare a unui
colectiv de redactie a revistei;

Planificat 2026 Actiuni planificate

raportarea acestor
activitati de catre
coordonatorii lor;

Desfasurarea
activitatilor in cadrul
acestor cercuri
studentesti

Cercul de Teologie de
la Chisinau

Aparitia unui numar al
revistei

15
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Structura
competenta
Persoana
responsabila

Pr. asist.dr.
Gheorghe
Mihalache ;
Pr. asist. dr.
Gabriel
Pistea ;
Pr.lect.dr.
Ilarion Mata
Pr.conf.dr.
Octavian
Mosin
Prof.dr.
Carmen-
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www.uai

Ni]

izat 2025 Document de

raportare

Actiuni planificate

revista studentilor
teologi ieseni;
Promovarea unui
climat organizational
favorabil colaborarii
si cooperarii —
dezvoltarea unei
culturi academice
deschisa formarii ,
unui spatiu de
dezvoltare, concctare,
fmpirtasire de
cunostinte, favorabil
dialogului
10.1.0rganizarea unor
evenimente non-
formale pentru
prezentarea
concluziilor Tn urma
participarii la
evenimente
inernationale si

swﬁo:&ﬂ
10.2. Colaborare Initiere proiect | Intalniri Tunare
interdisciplinare intre | ﬁ
sectiile de Teologie si |
de la celelalte ,
specializari

10.3. Organizarea de
cursuri de promovare
si popularizare a
teologiei in cadrul
societatii, mai ales

Crearea unui cadru mai
organizat pentru astfel
de evenimente

Realizarea unor intalniri sporadice pentru
prezentarea concluziilor participarii la astfel
de evenimente;

Prezentarea concluziilor de la Colegiul
Decanilor Facultatilor de Teologie din
Patriarhia Romana

Organizarea de conferinte si evenimnete
academice cu abordare interdisciplinara

Status: Organizare
proiect

16

Structura
competenta

Calendar
raportare

Bolocan

Arhim.
Hrisosotm
Ciuciu

Conducerea
Facultatii,
Arhidiac.
Lect. Sorin
Mihalache



Nr

crt

indicatori

printr-o abordare
interdisciplinara

. Legislatie, finantare, strategie si dezvoltare institutionala

Imbunititirca
serviciilor
administrative de la
nivelul facultitii, in
vederea eliminarii
disfunctionalitatilor
din actul de
administrare

11.1. Revizuirea
procedurilor;

11.2. Actualizarea
Regulamentului de
ordine interioard
11.3. Actualizarea
Fiselor posturilor

Cresterea nivelului
de comunicare atat
catre mediul social,
cat si catre viitorii
studenti, studenti,
personal, alumni
12.1. Informare asupra
actualizarii
procedurilor legislative
§i asupra actualizarii
Regulamentelor si
Metodologiilor UAIC

Revizuirea unor proceduri, potrivit

solicitarilor Universitatii

Actualizarea Figelor posturilor

Prezentarea in cadrul Adunarii generale a
cadrelor didactice a modificarilor legislative
si a regulamentelor universitare

UNIVERSITATEA ,,ALEXANDRU I0AN CUZA” DIN IAS!

Planificat 2026

Continuarea procesului
de revizuire a
procedurilor;
Actualizarea
Regulamentului de
ordine interioara

Informare asupra
actualizarii
procedurilor legislative
si asupra actualizarii
Regulamentelor si
Metodologiilor UAIC
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Document de
raportare

Actiuni planificate

lanuarie 2026

Prezentarea tuturor
modificarilor in
cadrul Adunarilor
generale

Calendar
raportare

l[anuarie-
iunie 2026

Tanuarie-
iunie 2026

Conducere
a Facultatii

Pe
parcursul
anului

Structura
competenta
Persoana
responsabila

Conducerea
Facultatii

Decan,
Director de
departament
Actualizarea
Fiselor
posturilor

Conducerea
Facultatii ;
Secretar Sef;



3

-

Obiectiv
indicatori

12.2. Promovarea 1n
randul personalului a
principiilor privind
etica universitara:
responsabilitatii,
profesionalismului,
integritatii.
Mentinerea si
dezyoltarea

| infrastructurii
- dedicate activitatilor

didactice si de
cercetare

13.1. Monitorizarea
permanenta, impreuna
cu reprezentantii
Centrului eparhial, a
desfasuradrii lucrarilor
de restaurare

" 13.2. Péstrarca

spatiilor pe care le
avem in acest moment

. pentru desfasurarea in

conditii acceptabile a

 activitatilor didactice,

de cercetare si
administrative
13.3. Demararea
activitatilor pentru
dotarea spatiilor
cladirii Facultatii

Realizat 2025

Prezentarea in cadrul Adunarii generale a
cadrelor didactice a principiilor privind
etica universitara: responsabilitatii,
profesionalismului, integritatii.

Monitorizarea permanentd a lucrarilor
efectuate pentru restaurarea cladirii
facultatii

Péstrarea spatiilor pe care le avem in acest

. moment pentru desfasurarea in conditii

acceptabile a activitatilor didactice, de
cercetare si administrative;

Intalniri cu un arhitect de interior pentru

realizarea unor proiecte de dotare a spatiilor

Promovarea in randul
personalului a
principiilor privind
etica universitara:
responsabilitatii,
profesionalismului,
integritatii.

Monitorizarea
permanenta, impreuna
cu reprezentantii
Centrului eparhial, a
desfasurarii lucrarilor
de restaurare
Identificarea de spatii

| noi pentru desfasurarea

activitatilor didactice

Demararea activitatilor
pentru dotarea spatiilor
cladirii Facultatii

PER LIBERTATEM AD VERITATEM

WWW.uaic.ro

Document de
raportare

Actiuni

Prezentarea tuturor
modificarilor in
cadrul Adunarilor
generale

Protocale de
parteneriat si de
| comodat

Calendar
raportare

Pe
parcursul
anului

Pe
parcursul
anului

Pe
parcursul
anului

Pe
parcursul
anului

Structura
competenta

Persoana
responsabila
Conducerea
Facultatii ;
Secretar Sef;

Conducerea
Facultatii;

Conducerea

' Facultatii;

Conducerea
Facultatii;

&

ternationale si parteneriate de studii si cercetare

Participarea

Facultatii de Teologie

18



H

indicatori

la promovarea
internationala a
imaginii Universitatii
14.1. Mentinerea
nivelului ridicat de
mobilitati Erasmus

14.2. Identificarea
unor noi posibilitati de
colaborare la nivel
international, mai ales
in spatiul non-UE
14.3. Identificarea
absolventilor facultatii
care sunt in strainatate;

14.4. Initierea unor
colaborari la nivel
institutional cu
comunitatile romanesti
din diaspora

Cresterea ponderii
internationalizarii
studiilor

B
i(‘ UNIVERSITATEA ,, ALEXANDRU IOAN CUZA” DIN IASI

*u*

Realizat 2025

S-a reusit mentinerea unui numar ridicat de

mobilitati Erasmus, la nivelul cadrelor
didactice si al studentilor

Realizarea unor noi parteneriate Erasmus,
printre care Antiohian House of School
(California) si Mitropolia celor doua
Americi (SUA)

S-a inceput procesul de identificare a
absolventilor din strainatate

Realizarea unui parteneriat cu Mitropolia
celor doua Americi

PER LIBERTATEM AD VERITATEM

WWW. Ui

ro

Document de
raportare

Planificat 2026 Actiuni planificate

Mentinerea nivelului
ridicat de mobilitati
Erasmus

Mentinerea colaborarii
inceputa cu aceste
institutii i initierea
unor noi parteneriate

Continuarea procesului
de identificare a
absolventilor din
strainatate

Mentinerea
colaborarilor existente
si initierea unor noi
perteneriate

19

Calendar
raportare

RE
parcursul
anului

Pe
parcursul
anului

Pe
parcursul
anului

Structura
competenta

Persoana
responsabila

Conducerea
Facultatii;
Responsabil
Erasmus
(Pr.conf.dr.
Dan

Sandu) ;
Arhim.
conf.dr
Nathanael
Necsu

Conducerea
Facultatii;
Secretar Sef;
Responsabil
Erasmus
(Pr.conf.dr.
Dan Sandu)
Conducerea
Facultatii;
Responsabil
Erasmus
(Pr.conf.dr.
Dan Sandu)
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Obiectiv planificat — Realizat 2025 Planificat 2026 _ _ Document de Calendar Structura
indicatori portare raportare competenta
Persoana
responsabila
15.1. Atragerea de In momentul de fata sunt inscrisi la Cresterea numarului de Pe Conducerea
studenti straini care sd  cursurile facultatii 177 de studentie straini studenti straini la parcursul Facultatii;
urmeze cursurile programele de master anului
Facultatii de Teologie
Ortodoxa
" 15.2. Invitarea unor | Peste 20 cadre didactice din strainatate Invitarea unor cadre | 189 | Conducerea
- cadre didactice din (SUA, Marea Britanie, Franta, Italia, | didactice din parcursul Facultatii;
strainatate pentru a lua = Germania, Austria, Grecia, Liban, Siria, R. = strdindtate pentru a lua anului Responsabil
parte la proiecte si | Moldova) au luat parte la proiecte si parte la proiecte si Erasmus
| activitati ale Facultatii = activitati ale Facultatii activitati ale Facultatii (Pr.conf.dr.
, | A fost decernat un titlu de Doctor Honoris " Dan Sandu)
. Causa — prof.dr.pr. John Behr
e |
nformationale si relatia cu studentii, mediul economico-social si comunitatea alumni
Dezvoltarea
infrastructurii
informationale
16.1. Dezvoltarea si fn lipsa unor spatii adecvate, reteau Wi-Fi Pregatirea pentru o
implementarea retelei  este legata de spatiilor unde se desfasoard viitoare dotare a
Wi-Fi in toate spatiile activitatea didactica spatiilor din clddirea
Facultatii facultatii
| 16.2. Facilitarea ' Realizarea unor intalniri informale intre Mentinerea
| contactului dintre | studentii din primii ani si cei din anii | activitatilor incepute in
| potentialii angajatori §i = superiori; anul 2025 si realizarea
studentii si absolventii = Crearea institutiei mentoratului studen{ese unor noi activitati
| Facultatii, atat in "
. cadrul targurilor de ,
profil organizate
periodic, cat si prin
 gazduirea de prezentari ,
* de oportunitati de ,
| carierd la care sa fie ,
| invitati studenti din

20



indicatori

anii terminali sau
studenti la programele
de studii de masterat
16.3. Cresterea
gradului de insertie a
absolventilor pentru
fiecare program de
studii

Colaborarea cu
angajatorii

17.1. intalniri
periodice cu
reprezentantii
eparhiilor din cadrul
Mitropoliei Moldovei
si Bucovinei (ierarhi,
consilieri, protoierei)
pentru a identifica
impreuna necesitatile
misionare si sociale la
nivelul fiecarei eparhii;
17.2. Desfasurarea de
activitati §i programe
in colaborare cu
Centrul de Formare
Continua al
Mitropoliei Moldovei
si Bucovinei in
vederea initierii unor
cursuri de
perfectionare pentru
preoti sau profesori de
religie;

Relatia cu studentii

Realizat 2025

intalniri intre studenti si ierarhii din
eparhiilor de care apartin

in anul 2025 au avut loc peste 7 intalniri cu
reprezentantii eparhiilor din cadrul
Mitropoliei Moldovei si Bucovinei

Demararea programelor postuniversitare,
unele dintre ele in colaborare cu Centrul de
Formare Continua al Mitropoliei Moldovei
si Bucovinel

Participarea cadrelor didactice la cursurile
organizate de Centrul de Formare Continua
al Mitropoliei Moldovei si Bucovinei

*
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Planificat 2026 Document de

raportare

Actiuni'pla

Mentinerea
activitatilor incepute n
anul 2025 si realizarea
unor noi activitati

Mentinerea unui ritm
ridicat de Intalniri cu
reprezentantii
eparhiilor din cadrul
Mitropoliei Moldovet
si Bucovinei

Continuarea
activitatilor incepute in
anul anterior

21
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Structura
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Persoana
responsabila




Obiectiv
indicatori

18.1. Realizarea de

| activitati in comun

| ntre studentii de la

 lasi si cei de la
extensiunea de la

| Chisinau, astfel incat

' sa se formeze ideea de

" unitate, dar si de

' apartenenta comuna la

| aceeasi facultate si

universitate

18.2. Realizarea unor

activitati de consiliere

si orientare 1n carierd

»Alexandru Ioan

Cuza”

.; Comunitatea Alumni

19.1. Dezvoltarea
Comunitatii si a
initierea organizarii
Asociatiei Alumni, prin
infiintarea unei baze de
date a absolventilor si
prin implicarea
acestora in activitatile
Facultatii

- 19.2. Stimularea

- sentimentului

| apartenentei la scoala

| teologica ieseana

_pentru absolventii

' programelor de studii
de licenta si master

PER LIBERTATEM AD VERITATEM

Realizat 2025 Planificat 2026 Actiuni planificate Document de Calendar Structura

raportare raportare competenta
Persoana
responsabila

| Vizita a studentilor de la Chisinau la lasisi  Vizitd a studentilor de
| organizarea unei intalniri intre studentii de la Chisinau la Iasi si
| la locatia de bazi si cei de la Chisinau organizarea unei
, intalniri intre studentii
- de la locatia de baza si
cei de la Chisinau

Participarea reprezentantilor Universitatii la  Activitati de consiliere

ntalnirea cu studentii anului I si orientare in cariera
S-au fnceput demersurile de creare a unei Continuarea
baze de date Alumni la nivel de facultate demersurilor de creare

a unei baze de date
Alumni la nivel de
facultate

| Intalniri periodice cu studentii din anii | Intalniri periodice cu

| terminali de la ciclul de licenta si de master = studentii din anii
terminali de la ciclul
de licenta si de master

22




Obiectiv planificat —
indicatori

*ﬂ*

Realizat 2025
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Calendar
raportare

Structura
competenta

Persoana

19.3. Organizarea unor
intélniri cu absolventii
facultatii, atat cu cei
care desfagoara
activitati in domeniul
in care au studiat, cat
si cu cei ce lucreaza in
domenii conexe sau
diferite

Promovarea imaginii
facultatii

20.1. Promovarea pe
site-ul Facultatii a
rezultatelor deosebite
obtinute in activitatea
stiintifica a
profesorilor,
cercetatorilor, dar mai
ales a studentilor, a
manifestarilor
stiintifice dedicate
profesorilor,
cercetatorilor si
studentilor, precum si a
proiectelor de
dezvoltare
institutionala.

20.2. Actualizarea
brosurii de prezentare
a facultatii si a
specializarilor

Identificarea unor astfel de absolventi si
crearea bazei de date care sa faciliteze
aceste activitati

Site-ul Facultatii si pagina de Facebook au
fost folosite pentru promovarea acestor
activitati

Realizarea unei brosuri a Facultatii si a
specializarii Arta Sacra si Teologie
Ortodoxa Asistenta Sociala

Realizarea unor
intalniri informale cu
absolventii

Continurea prezentarii
activitatilor cadrelor
didactice si ale
studentilor pe canalele
media ale Facultatii

Actualizarea brosurii a
Facultatii §1 a
specializarii Arta Sacra
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responsabila



Obiectiv planificat

20.3. Promovarea
imaginii facultatii prin
sustinerea de
conferinte, comunicari
stiintifice si workshop-
uri in cadrul
comunitatii romanesti
din diaspora;

' 20.4. Prezenta cadrelor

- didactice, de cel putin

. doua ori pe an, in

 fiecare Seminar

| Teologic Liceal din

cadrul Mitropoliei

- Moldovei si Bucovinei
B

Comunicare si relatii
publice

| 21.1. Realizarea unui

| dialog continuu cu

| membrii comunitatii

| academice sl ai
comunitatii locale;
21.2. Implicarea
reprezentatilor
studentilor in
promovarea
activitatilor care sunt
legate de viata
studenteascé

Realizat 2025

Cadrele didactice ale facultatii au fost
prezente in diferite parohii din diaspora

Cadrele didactice au fost prezente de mai
multe ori 1n seminariile din cadrul
' Mitropoliei Moldovei si Bucovinei

| Intalniri intre cadrele didactice i membrii
| comunitatii academice si ai comunitatii
| locale

Intalniri periodice cu reprezentantii
studentilor si cu sefii de an si de grupa

PER LIBERTATEM AD VERITATEM

Planificat 2026 Document de

raportare

Actiuni planificate

si Teologie Ortodoxa
Asistenta Sociala
Prezenta cadrelor
didactice si a
studentilor facultatii in
diferite parohii din
diaspora

Mentinerea prezentei
cadrelor didactice in
seminariile din cadrul
Mitropoliei Moldovei
si Bucovinei

Mentinerea intalnirilor
dintre cadrele didactice
si membrii comunitatii
academice si ai
comunitatii locale
Mentinerea intalnirilor
cu cu reprezentantii
studentilor si cu sefii
de an si de grupa
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Calendar
raportare

Structura
competenta
Persoana
responsabila



Nr

Obiectiv.
indicatori

Realizat 2025

activitati culturale

Bunaistarea
membrilor
comunititii
academice si
dimensiunea
culturala a activitatii
universitare

22.1. sustinerea
predictibilitatii
dezvoltarii propriei
cariere ca motivatie
interiora puternica
pentru personalul
didactic

22.2. implementarea
unui sistem de tutoriat
in cadrul caruia cadrele
didactice cu experienta
in activitatea de
predare sa-i indrume si
consilieze pe
doctoranzii sau colegii
recent titularizati

22.3. participarea
cadrelor didactice la
cursuri de
formare/perfectionare
(invatamant online,
competente diverse de
predare etc.)
desfasurate la nivel de

™
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Planificat 2026

- sustinerea
predictibilitatii
dezvoltarii propriei
cariere ca motivatie
interiord puternica
pentru personalul
didactic

- implementarea unui
sistem de tutoriat in
cadrul caruia cadrele
didactice cu experienta
in activitatea de
predare sa-i indrume si
consilieze pe
doctoranzii sau colegii
recent titularizati

- participarea cadrelor
didactice la cursuri de
formare/perfectionare
(Invatamant online,
competente diverse de
predare etc.)
desfasurate la nivel de
universitate, in

25

PER LIBERTATEM AD VERITATEM

Document de
raportare

Actiuni planificate

- cercetare, Programarea
promovare, abilitare  intélnirilor

- intalnire cu Programarea
titularii de cursuri §i  intélnirilor / PV
cu cei care

desfasoard activitati

de seminarizare

- identificarea - certificate,
cursurilor de adeverinte etc
formare/perfectiona

re

Calendar
raportare

Permanent

Permanent

Permanent

Structura
competenta
Persoana
responsabila

Decan,
Director de
departament

Director de
departament

Prodecan
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Nr  Obiectiv planificat - Realizat 2025 Planificat 2026

Actiuni planificate Document de Calendar Structura

crt

indicatori

universitate, in
colaborare cu Centrul
de formare continua al
Arhiepiscopiei lasilor
facultate sau extern
premierea cadrelor
didactice pentru
performanta in
activitatea didactica
desfasurata

sprijinirea cadrelor
didactice in vederea
realizarii propriului
curs (editat sau
electronic), astfel incat
acestea sa fie puse la
dispozitie studentilor si
sd fie actualizate la un
anumit interval de timp
(5 ani)

organizarea de
activitati de tip team-
building adresate
cadrelor didactice i
personalului didactic
auxiliar (secretariat,
administratie)

intalniri periodice ale
conducerii facultatii
(decan/prodecan/direct
or de departament) cu
fiecare cadru didactic
ntélniri ale cadrelor
didactice cu ierarhit

colaborare cu Centrul

de formare continud al
Arhiepiscopiei asilor

facultate sau extern

- premierea cadrelor
didactice pentru
performanta in
activitatea didactica
desfasurata

sprijinirea cadrelor
didactice in vederea
realizarii propriului
curs (editat sau
electronic), astfel incat
acestea sa fie puse la
dispozitie studentilor si
sa fie actualizate la un
anumit interval de timp
(5 ani)

organizarea de
activitati de tip team-

. building adresate

cadrelor didactice si
personalului didactic

" auxiliar (secretariat,

administratie)

intalniri periodice ale
conducerii facultatii
(decan/prodecan/direct
or de departament) cu
fiecare cadru didactic
intalniri ale cadrelor
didactice cu ierarhii

26

portare

- serbarea de - diplome
Craciun ,
- initiat seria de - publicatii

cursuri §i cercetari
,,Universitas”

- planificare - lista participanti
activitati de tip
team-building

Programarea
intalnirilor

Programarea
intalnirilor

raportare

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

competenta

Persoana
responsabila

Decan,
Prodecan,
Director de

departament

Director de
departament

Decan

Decan,
Prodecan,
Director de
departament
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Realizat 2025 Planificat 2026 planificate Document de Calendar Structura

indicatori

raportare

raportare

competenta

Persoana
responsabila

. din cadrul Mitropoliei din cadrul Mitropoliei
Moldovei si Bucovinei Moldovei si Bucovinei

informarea cadrelor -informarea cadrelor link-ul catre Periodice ~ Decan,
didactice asupra didactice asupra hotararile Prodecan,
hotararilor Senatului hotararilor Senatului Senatului, email Director de
Universitatii Universitatii cu PV (sau un departament
,Alexandru Ioan ,Alexandru Ioan extras al PV) al
Cuza” din lagi si ale Cuza” din lagi si ale sedintelor CF.
Consiliului Facultatii Consiliului Facultatii
organizarea de organizarea de - Convocarea Periodice  Decan,
Adunari Generale Adunari Generale Prodecan,
periodice in vederea periodice in vederea Director de
dezvoltarii constiintei dezvoltarii constiintei departament
apartenentei la o apartenentei la o
comunitate academica comunitate academica
organizarea de organizarea de - Implicarea - afise Periodice ~ Decan;
expozitii ale expozitii ale cadrelor didactice Prof.univ.dr.
specializarii Arta Sacra specializarii Arta Sacra  de la Arta Sacra. Melniciuc
in diferite spatii ale in diferite spatii ale Vor fi informati Nicoleta
universitatii, in universitatii, in asupra acestor
Gradina Botanica sau Gradina Botanica sau aspecte si vor fi
in muzee din lasi in muzee din Jasi invitati sa

pregateasca astfel

de evenimente.

Conducerea

facultatii va sprijini

demersul lor
corul ,,Tosif Naniescu” corul ,Tosif Naniescu” - sprijinirea corului - afise Periodice Decan; Pr.
se poate implica in se poate implica in G. Nastase
activitati specifice, activitati specifice,
participand la concerte participand la concerte
cu diferite ocazii (zile cu diferite ocazii (zile
nationale sau nationale sau
internationale; internationale;

27



marcarea unor
evenimente religioase
| sau culturale)

participarea cadrelor
didactice la emisiuni
de promovare a culturii

incurajarea studentilor
' cu aptitudini artistice,
 astfel incat acestia sa
' poata fi promovati in
diverse ocazii, cum ar
| fi serbarea de Craciun
| a facultatii
Participarea activa a
Facultatii de Teologie
Ortodoxa 1n vederea
mentinerii participarii
Universitatii in
clasamentele
internationale
VII. Studii doctorale — Scoala doctorala

Marirea numarului de - 2 colegi abilitatj
indrumatori cel putin

cu unul

UNIVERSITATEA , ALEXANDRU IOAN CUZA” DIN 1ASI

Planificat 2026

marcarea unor
evenimente religioase
sau culturale)
participarea cadrelor
didactice la emisiuni
de promovare a culturii

incurajarea studentilor
cu aptitudini artistice,

| astfel incat acestia sa
| poata fi promovati in

diverse ocazii, cum ar
fi serbarea de Craciun

| a facultatii

Participarea activa a
Facultatii de Teologie
Ortodoxa in vederea
mentinerii participarii
Universitatii in
clasamentele
internationale

Lista propuneri cadre
didactice pentru
abilitare
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raportare raportare competenta

Persoana
responsabila

- Realizarea de - CV-ul Periodice  Decan
colaborari cu
televiziunile locale;
implicarea in
activitati culturale;
sd se cunoasca
disponibilitatea
noastra spre aceste
activitati; se
propune o echipa
care sd fie de

legaturd pentru
aceste activitdti ;
- identificarea | - lista @ ' Decan,
studentilor permanent = Prodecan,

' Director de

departament

- completarea - email = Decan,
sondajelor in Permanent  Prodecan,
procesul de Director de
participare a departament

Universitatii in
diferite clasamente

Acceptul SDT Director
SDT
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Realizat 2025 i Document de Calendar Structura

raportare raportare competenta
Persoana
responsabila

Lro

* Continuarea publicdrii - volum publicat in anul 2025 Publicare volum Volum publicat Director
seriei de volume SDT
»Studia Theologica
Doctoralia”, ajunsa la
volumul al XVI-lea
Cresterea numar de Promovare SDT Lista admigi Director
doctoranzi ai SDT
universitatiloe iesene
si ai altor universitati
din fara
Cresterea numarului de Promovare SDT Lista admisi Director
doctoranzi din SDT
strainatate

DECAN,

7

Conf. ¥niv. dr. pr. Paul-Cezar HARLAOANU
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